INFORMACIA PRAWNA

MOZLIWE PRZESUNIECIE TERMINU WDROZENIA PPK
DLA PRACODAWCOW ZATRUDNIAJACYCH OD 50 DO 249 OSOB

Informujemy, ze w Prezes Polskiego Funduszu Rozwoju, Pawet Borys poinformowat dzisiaj, iz w zwigzku
z zaistnialg sytuacja rozwazane jest przesuniecie w czasie termindw wdrozenia PPK dla pracodawcow
zatrudniajgcych miedzy 50 a 249 oséb zatrudnionych.

Zgodnie z informacjami ,w przypadku wprowadzenia stosownych zmian,

» termin zawarcia umowy o zarzadzanie PPK zostanie wydtuzony z dnia 24 kwietnia 2020 roku do dnia
27 pazdziernika 2020 roku,
» atermin zawarcia umowy o prowadzenie z dnia 11 maja 2020 roku do dnia 10 listopada 2020 roku”.

Zastrzegamy, ze na dzien dzisiejszy, tj. 13 marca 2020 roku jest to jedynie zapowiedz Prezesa Polskiego
Funduszu Rozwoju opublikowana na Twitterze, ale nalezy przyja¢, ze taka zmiana nastgpi. Najblizsze
posiedzenie Sejmu planowane jest na dzier 25 marca 2020 roku.

Majac na wzgledzie powyzisze, naszg rekomendacjg dla podmiotéw zatrudniajgcych, ktére juz wybraty
instytucje finansowe, jest zawarcie umoéw o zarzadzanie PPK juz teraz, a zawarcie umdéw o prowadzenie
w odpowiednim czasie, jesienig 2020 roku.

W razie pytan lub watpliwosci prosimy o kontakt.
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