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Warszawa, dnia 15 lutego 2018 roku

Pracownicze Plany Kapitatowe
wprowadzenie do projektu ustawy o PPK

W dniu 15 lutego 2018 roku zostat opublikowany projekt ustawy o Pracowniczych Planach
Kapitatowych (PPK). Kancelaria Prawa Pracy Wojewddka i Wspodlnicy Sp. k., jako wiodacy
podmiot specjalizujacy sie w tematyce dodatkowego zabezpieczenia emerytalnego,
przedstawia ponizej krétkie omowienie gtownych zasad tego projektu, co powinno dac
Panstwu poglad na sprawe oraz pozwoli¢ odpowiednio przygotowac sie do tego wyzwania.
Projekt ustawy w wersji z dnia 15 lutego 2018 przedstawimy w zataczeniu do niniejszego
wprowadzenia.

Wprowadzenie Pracowniczych Planow Kapitatowych

PPK zostang wprowadzone jako obligatoryjny element pakietu $wiadczen oferowanych
przez wszystkie podmioty zatrudniajace. Docelowo bez wzgledu na ich wielkos¢ liczong
liczbg oséb zatrudnionych. PPK beda oparte na konstrukcji umdéw o wnoszenie skiadek
uczestnikdw do funduszy inwestycyjnych zarzadzanych przez podmioty komercyjne
(towarzystwa funduszy inwestycyjnych), dopuszczone do oferowania produktu PPK na tzw.
portalu emerytalnym. PPK bedg to plany typu DC (defined contribution), gdzie
zobowigzaniem pracodawcy beda odprowadzane sktadki.

Obligatoryjnos¢ utworzenia, mozliwos¢ wystapienia

W zatozeniu PPK majg stac¢ sie rozwigzaniem powszechnym. Dlatego tez planowana jest
konstrukcja obligatoryjnego tworzenia PPK przez poszczegdolne podmioty w terminach
uzaleznionych od wielkosci podmiotu okreslanego liczbg pracownikéw oraz automatyczne
zapisanie do PPK wszystkich os6b zatrudnionych w danym podmiocie w wieku do lat 55
(osoby starsze bedg zapisywane na ich wniosek). Uczestnik bedzie miat mozliwosé
zrezygnowania z uczestnictwa w PPK (opting-out) z zastrzezeniem automatycznego
ponownego zapisu (dokonywanego automatycznie co dwa lata poczawszy od dnia

1 kwietnia 2020 roku).

Sktadki i do PPK

Sktadki podstawowe do PPK bedg obligatoryjnie optacac tak pracodawcy w wysokosci 1,5%
wynagrodzenia uczestnika, jak tez osoby zatrudnione (podstawowa grupa to pracownicy)
w wysokosci 2,0% wynagrodzenia. Mozliwe bedzie réwniez optacanie nieobligatoryjnych
sktadek dodatkowych przez podmioty zatrudniajace (do 2,5% wynagrodzenia) oraz same
osoby zatrudnione (do 2% wynagrodzenia). Wysokos¢ sktadki dodatkowej pracodawcy
moze by¢ uzalezniona od stazu pracy w firmie.

Zachety finansowe ze strony Panstwa

Celem zachecenia do uczestnictwa w PPK zostanie wdrozony system zachet finansowych
ze strony Panstwa, majacych na celu wzmocnienie sktonnosci do oszczedzania. Do dnia 31
grudnia 2020 roku bedzie to kwotowa zacheta powitalna w wysokosci 250 zt, ktorg
uczestnik otrzyma jednorazowo. Przewiduje sie réwniez system zachet do diuzszego
pozostania w PPK i aktywnego oszczedzania przez uczestnika w postaci tzw. doptat
rocznych w kwocie 240 zt. Zachety te majg by¢ finansowane ze $rodkéw Funduszu Pracy.
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Koszty zarzadzania PPK

Koszty zarzadzania PPK beda ustawowo ograniczone. Zaktada sie limitowanie kosztéw
zarzadzania PPK na zblizonym poziomie oraz zasadach porownywalnych z obecnymi
rozwigzaniami stosowanymi w przypadku Otwartych Funduszy Emerytalnych, to jest
maksymalnie w wysokosci 0,6% wartosci aktywow netto. Projekt zaktada rozbicie optaty
za zarzadzanie na wynagrodzenie state (0,5%) oraz uzaleznione od wynikéow (0,1%).
Pozostate koszty obcigzajace uczestnikdéw PPK majg byc Scisle regulowane.

Zasady inwestycji

PPK majg mie¢ charakter dlugoterminowy, a towarzystwo funduszy inwestycyjnych
oferujgce produkt PPK bedzie musiato zapewni¢ mozliwo$¢ lokowania $rodkow
gromadzonych w ramach PPK w co najmniej czterech funduszach inwestycyjnych,
stosujgcych odmienne zasady polityki inwestycyjnej, ktére dostosowujg sie wraz z
uptywem czasu do profilu uczestnikéw, tzw. fundusze zdefiniowanej daty. Kazdy uczestnik
bedzie automatycznie przypisywany do danego funduszu w oparciu o jego date urodzenia.
Uczestnik bedzie mdgt zmienié fundusz.

Wyptata srodkéw z PPK

Wyptata srodkéw z PPK bedzie ograniczona wytacznie do przypadkéw okreslonych w
przepisach. Zasadg bedzie wyptata po osiggnieciu przez uczestnika powszechnego wieku
emerytalnego lub nabyciu uprawnien emerytalnych, gdzie 25% bedzie wyptaconych
jednorazowo, a pozostate 75% bedzie wyptacane co do zasady w 120 ratach miesiecznych.
Przewidywane sq réwniez inne opcje wyptaty, takie jak $wiadczenie matzenskie, wyptata
do 100% S$rodkéw na wiasne cele mieszkaniowe oraz wyptata 25% srodkéw w przypadku
powaznego zachorowania uczestnika lub dziecka uczestnika. Mozliwe bedzie réwniez
przenoszenie $rodkédw w ramach systemu PPK w postaci dokonywania tzw. wyptat
transferowych.

Rola reprezentacji pracownikéw (zwiazkow zawodowych)

Zgodnie z projektem PPK bedg obligatoryjnym s$wiadczeniem finansowanym przez
pracodawce oraz pracownikow bez stanowigcego udziatu reprezentacji pracownikéw. Dla
trybu powstania oraz warunkow PPK co do zasady nie bedzie miato znaczenia, czy w danym
podmiocie dziatajg zwigzki zawodowe lub inna emanacja reprezentacji pracownikow.

Nowe obowiazki cigzace na pracodawcach

W zwigzku z wprowadzeniem PPK na pracodawcéw zostang natozone nowe obowigzki
administracyjne oraz komunikacyjne, przyktadowo bedg to nastepujace obowigzki:
e terminowego i prawidtowego naliczenia oraz przekazania sktadek PPK do wtasciwego
podmiotu zarzadzajgcego;
e opiekowania sie dokumentacjg PPK (zawarcie i archiwizowanie umoéw);
e pilnowania terminu ponownego zapisania uczestnika do PPK;
¢ obowigzek terminowego przekazywania informacji zwigzanych z PPK.

Nadzé6r nad PPK

Nadzér nad PPK bedzie prowadzony przede wszystkim przez Komisje Nadzoru
Finansowego, do ktérej raportowac¢ bedaq musiaty podmioty zarzadzajace PPK. Ponadto
okreslone uprawnienia nadzorcze zostang przyznane Polskiemu Funduszowi Rozwoju oraz
Panstwowej Inspekcji Pracy.
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Termin wdrozenia PPK

Obowigzek tworzenia PPK zostanie roztozony w czasie i uzalezniony od liczby zatrudnionych
w danym podmiocie. Najwieksze podmioty, zatrudniajace od 250 osdéb, beda zobowigzane
tworzy¢ PPK juz od 1 stycznia 2019 roku, a pdzniej ten obowigzek obejmie podmioty
zatrudniajace mniejszg liczbe osdb. Docelowo od 1 lipca 2020 roku nalezy sie tez
spodziewac rozszerzenia PPK na wszystkie podmioty zatrudniajace oraz objecia systemem
PPK takze pracodawcow sektora finanséw publicznych.

Czesciowe zwolnienie z obowiazku prowadzenia PPK

Gtéwnym wyltaczeniem z obowigzku tworzenia PPK bedzie prowadzenie przez pracodawce
Pracowniczego Programu Emerytalnego, zgodnego z ustawg o pracowniczych programach
emerytalnych i to pod warunkiem, ze sktadka podstawowa optacana przez pracodawce w
ramach tego PPE bedzie wynosita co najmniej 3,5%. Bedg tez istniaty ograniczone
mozliwosci zwolnienia sie z obowigzku tworzenia i prowadzenia PPK przez tzw.
mikroprzedsiebiorcéw, to jest podmioty zatrudniajace do 10 osob.

Brak zwolnienia z obowiazku tworzenia PPK

Nie beda zwalnialy z obowigzku tworzenia oraz prowadzenia PPK wszelkie obecnie
funkcjonujace na rynku rozwigzania hybrydowe, np. Emerytalne Plany Oszczednosciowe,
Plany Systematycznego Oszczedzania, Plany Pracowniczego Oszczedzania,
Ubezpieczeniowe Fundusze Kapitatowe, bez wzgledu na forme oraz fakt zwolnienia sktadek
wptacanych do tych form z obowigzkowych ubezpieczen spotecznych.

Dalsze dziatania oraz rekomendacja

Powyzej omdwiono jedynie niektdre aspekty projektu ustawy o PPK, ktory przekazujemy
w zalaczeniu. Rekomendacjg Kancelarii jest obecnie przygotowanie sie przez pracodawce
do wejscia w zycie ustawy o PPK, co powinno nastgpi¢ w potowie 2018 roku. Kancelaria
pozostaje do dyspozycji w pomocy w powyzszym zakresie.

radca prawny

Adrian Prusik

Lider Dziatu Produktow
Emerytalnych
adrian.prusik@wojewodka.pl
48 724 555 221

radca prawny

dr Marcin Wojewédka
Wspdlnik Zarzadzajacy
marcin.wojewodka@wojewodka.pl
48 22 458 23 00

Niniejszg informacje prawng przygotowano na podstawie opublikowanego w dniu 15 lutego 2018 roku na stronie internetowej
Rzgadowego Centrum Legislacji projektu ustawy o pracowniczych planach kapitatowych. Nalezy zastrzec, ze projekt moze ulec
modyfikacjom tak na etapie konsultacji spotecznych jak tez w toku prac parlamentarnych.
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Projekt z dnia 8 lutego 2018 r.

USTAWA

o pracowniczych planach kapitalowych?)

Rozdziat 1

Przepisy ogodlne
Art. 1. Ustawa okresla zasady gromadzenia srodkoéw w pracowniczych planach kapitalowych,
zwanych dalej ,,PPK”, zawierania uméw o zarzadzanie PPK i umoéw o prowadzenie PPK,
finansowania 1 optacania sktadek odprowadzanych do PPK oraz dokonywania wyplat

transferowych i wyptat srodkéw zgromadzonych w PPK.

Art. 2. Uzyte w ustawie okreslenia oznaczaja:

1) dane identyfikujace uczestnika - pierwsze imi¢, nazwisko, nazwisko rodowe, pte¢, date
urodzenia, adres zamieszkania, adres do korespondencji, numer PESEL lub date urodzenia w
przypadku osob nieposiadajacych numeru PESEL, seri¢ 1 numer dowodu osobistego lub
numer paszportu albo innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ w przypadku osob,
ktore nie posiadajg obywatelstwa polskiego;

2) dyspozycja - polecenie dokonania wyptaty albo wyplaty transferowej sktadane wybrane;j
instytucji finansowej;

3) dziecko uczestnika - dziecko wiasne uczestnika, dziecko malzonka uczestnika, dziecko
przysposobione przez uczestnika lub jego matzonka, a takze dziecko, w sprawie ktorego toczy
si¢ z wniosku uczestnika lub jego matzonka postgpowanie o przysposobienie, lub dziecko
znajdujace si¢ pod opieka prawng uczestnika lub jego matzonka;

4)  fundusz inwestycyjny - fundusz inwestycyjny otwarty, specjalistyczny fundusz inwestycyjny

Niniejszg ustawa zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy, ustawe z dnia 28 lipca 1983 r. o
podatku od spadkéw i darowizn, ustawe z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, ustawe z dnia
15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od 0so6b prawnych, ustawe z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych, ustawe z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektéorymi podmiotami prawnymi, ustawe
z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug, ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy, ustawe z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych, ustawe z dnia 20
kwietnia 2004 r. o indywidualnych kontach emerytalnych oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia emerytalnego,
ustawe z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi,
ustawe z dnia 21 lipca 2006 r. o nadzorze nad rynkiem finansowym, ustawe z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen
pracowniczych w razie niewyptacalnos$ci pracodawcy, ustawe z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy,
ustawe z dnia 17 grudnia 2009 r. o dochodzeniu roszczen w postgpowaniu grupowym oraz ustawe z dnia 5 sierpnia 2015
r. 0 rozpatrywaniu reklamacji przez podmioty rynku finansowego i 0 Rzeczniku Finansowym.
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otwarty lub fundusz zagraniczny, o ktorych mowa w ustawie o funduszach inwestycyjnych;

5) gromadzenie $§rodkow - przyjmowanie sktadek podstawowych lub sktadek dodatkowych do
PPK, a takze sktadki powitalnej, doptat rocznych i wyptat transferowych oraz zyski z
inwestowania srodkow zgromadzonych w PPK;

6) grupa kapitatowa - grupa kapitatowa w rozumieniu art. 3 ust. 1 pkt 44 ustawy z dnia
29  wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2017 r. poz. 2342 oraz z 2018 r. poz. 62);

7) IKE - indywidualne konto emerytalne w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
indywidualnych kontach emerytalnych oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia
emerytalnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 1776);

8) informacja zbiorcza - informacja o wysokosci odprowadzonych sktadek do PPK;

9) instytucja finansowa - TFI, ktére zostato dopuszczone do udzialu w portalu PPK w trybie
przepisow rozdziatu 9;

10) konwersja - jednoczesne odkupienie jednostek uczestnictwa w jednym funduszu
inwestycyjnym i nabycie jednostek uczestnictwa w innym funduszu inwestycyjnym
zarzadzanym przez to samo towarzystwo za $rodki pienigzne uzyskane z odkupienia
jednostek uczestnictwa albo jednoczesne odkupienie jednostek uczestnictwa w jednym
subfunduszu funduszu inwestycyjnego 1 nabycie jednostek uczestnictwa w innym
subfunduszu tego samego funduszu inwestycyjnego za S$rodki pieni¢zne uzyskane z
odkupienia jednostek uczestnictwa;

10) minimalne wynagrodzenie - wynagrodzenie, o ktorym mowa w art. 2 ustawy z dnia 10
pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ (Dz. U. z 2017 r. poz. 847);

11) NIP - numer identyfikacji podatkowej nadany zgodnie z przepisami ustawy z dnia 13
pazdziernika 1995 r. o zasadach ewidencji i identyfikacji podatnikow i ptatnikow (Dz. U. z
2017 r. poz. 869 i 2491 oraz z 2018 r. poz. 106);

12) numer identyfikacyjny REGON - numer identyfikacyjny podmiotu gospodarki narodowej, 0
ktorym mowa w art. 42 ust. 10 ustawy z dnia 29 czerwca 1995 r. o statystyce publicznej (Dz.
U. z 2016 r. poz. 1068 oraz z 2017 r. poz. 60);

13) okres zatrudnienia lub zatrudnienie:

a) w stosunku do os6b zatrudnionych, o ktorych mowa w pkt 16 lit. a - okres od dnia
nawigzania stosunku pracy do dnia ustania tego stosunku,
b) w stosunku do 0s6b zatrudnionych, o ktorych mowa w pkt 16 lit. b i d - okres od dnia

oznaczonego w umowie jako dzien rozpoczgcia jej wykonywania do dnia rozwigzania
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lub wygasniecia tej umowy,

c) w stosunku do oséb zatrudnionych, o ktorych mowa w pkt 16 lit. ¢ - okres od dnia
rozpoczecia wykonywania pracy na rzecz spoOldzielni do dnia zakonczenia jej
wykonywania,

d) w stosunku do oséb zatrudnionych, o ktorych mowa w pkt 16 lit. e - okres od dnia
powotania na cztonka rady nadzorczej do dnia zaprzestania petnienia tej funkcji;

organ nadzoru - Komisj¢ Nadzoru Finansowego, o ktorej mowa w ustawie z dnia 21 lipca

2006 r. 0 nadzorze nad rynkiem finansowym (Dz. U. z 2017 r. poz. 196, z p6zn. zm.?);

osoba uprawniona - osob¢ fizyczng wskazang przez uczestnika, ktora otrzyma s$rodki

zgromadzone przez uczestnika w PPK w przypadku jego $mierci, lub spadkobierce
uczestnika;

osoby zatrudnione:

a) pracownikow, o ktorych mowa w art. 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
(Dz. U. z 2018 r. poz. 108, 138 i 305),

b) osoby wykonujace prace nakladcza, o ktorych mowa w przepisach wykonawczych
wydanych na podstawie art. 303 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy,

c) czlonkodw rolniczych spoldzielni produkcyjnych 1 spotdzielni kétek rolniczych, o ktorych
mowa w art. 138 1 180 ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. - Prawo spotdzielcze (Dz. U. z
2017 r. poz. 1560 i 1596),

d) osoby fizyczne wykonujace prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia
albo innej umowy o $§wiadczenie ustug, do ktdrej zgodnie z art. 750 ustawy z dnia 23
kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2017 r. poz. 459, 933 i 1132) stosuje si¢
przepisy dotyczace zlecenia,

e) czlonkow rad nadzorczych wynagradzanych z tytutu pelnienia tych funkcji

- podlegajace obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu 1 rentowym w

Rzeczypospolitej Polskiej, w rozumieniu ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie

ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1778 oraz z 2018 r. poz. 106, 1381 ...);

PFR - Polski Fundusz Rozwoju Spoétka Akcyjna z siedzibg w Warszawie, o ktorym mowa w

art. 2 pkt 8 lit. b ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania mieniem

panstwowym (Dz. U. z 2016 1. poz. 2259 oraz z 2017 r. poz. 624, 1491 i 1529);

2 Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 724, 791, 819, 1089, 2102 i 2486 oraz z
2018 1. POZ .o
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18) pflatnik - ptatnika sktadek, o ktorym mowa w art. 4 pkt 2 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998
r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych;

19) podmiot zatrudniajacy:

a) pracodawce, o ktorym mowa w art. 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy
- w stosunku do 0s6b zatrudnionych, o ktérych mowa w pkt 16 lit. a,

b) nakladce - w stosunku do 0s6b zatrudnionych, o ktorych mowa w pkt 16 lit. b,

c) rolnicze spotdzielnie produkcyjne lub spotdzielnie kotek rolniczych - w stosunku do
0s6b zatrudnionych, o ktorych mowa w pkt 16 lit. c,

d) zleceniodawcg - w stosunku do 0sob zatrudnionych, o ktorych mowa w pkt 16 lit. d,

e) podmiot, w ktorym dziata rada nadzorcza - w stosunku do 0sob zatrudnionych, o
ktérych mowa w pkt 16 lit. e;

20) portal PPK - system teleinformatyczny, o ktorym mowa w rozdziale 9;

21) powazne zachorowanie - trwalg niezdolno$¢ do pracy uprawniajaca do otrzymania renty z
tytulu niezdolnosci do pracy na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i
rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1383, 1386 i 2120 oraz
z 2018 r. poz. 138), lub: amputacj¢ konczyny, bakteryjne zapalenie moézgu lub opon
mozgowordzeniowych, wirusowe zapalenie mozgu, chorobe Alzheimera, chorobg
Les$niewskiego-Crohna, chorobe neuronu ruchowego (stwardnienie zanikowe boczne),
chorobe Parkinsona, dystrofi¢ migsniowa, gruzlicg, niewydolno$¢ nerek, stwardnienie
rozsiane, chorob¢ wywolang przez ludzki wirus uposledzenia odpornosci (HIV),
kardiomiopati¢, nowotwor ztosliwy, toczen trzewny ukladowy, udar mézgu, utrate mowy,
stuchu lub wzroku, wrzodziejace zapalenie jelita grubego lub zawat serca;

22) PPE - pracowniczy program emerytalny w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0
pracowniczych programach emerytalnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1449 oraz z 2018 r. poz. .);

23) rachunek - zapis w rejestrze lub subrejestrze uczestnika funduszu inwestycyjnego lub
subfunduszu funduszu inwestycyjnego prowadzony na zasadach okreslonych w niniejszej
ustawie, a w zakresie w niej nieuregulowanym - na zasadach okreslonych w ustawie z dnia
27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami
inwestycyjnymi (Dz. U. z 2018 r. poz. 56, 106 i 138);

24) rozporzadzenie w sprawie trybu i warunkéw postgpowania firm inwestycyjnych -
rozporzadzenie Ministra Finanséw z dnia 24 wrzes$nia 2012 r. w sprawie trybu i warunkéw

postepowania firm inwestycyjnych, bankow, o ktérych mowa w art. 70 ust. 2 ustawy o obrocie
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instrumentami finansowymi, oraz bankow powierniczych (Dz. U. z 2015 r. poz. 878 oraz z
2016 r. poz. 26);

srodki - $rodki finansowe gromadzone na rachunku uczestnika prowadzonym przez fundusz
inwestycyjny zarzadzany przez wybrang instytucj¢ finansowa, inwestowane w jednostki
uczestnictwa funduszy inwestycyjnych lub tytuly uczestnictwa funduszy zagranicznych;

TFI - towarzystwo funduszy inwestycyjnych w rozumieniu przepiséw ustawy o funduszach
inwestycyjnych, a w przypadku funduszu zagranicznego - wiasciwy organ tego funduszu
uprawniony do jego reprezentacji;

trwaty nosnik - trwaty nosnik, o ktorym mowa w art. 2 pkt 4 ustawy z dnia 30 maja 2014 r. o
prawach konsumenta (Dz. U. z 2017 r. poz. 683 i 2361);

uczestnik - osob¢ zatrudniong, w imieniu i na rzecz ktorej podmiot zatrudniajacy zawark
umowg o prowadzenie PPK z instytucja finansowa;

ustawa o funduszach inwestycyjnych - ustawe z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach
inwestycyjnych 1 zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi;

ustawa o obrocie instrumentami finansowymi - ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o obrocie
instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2017 r. poz. 1768, 2486 i 2491 oraz z 2018 r. poz. 106
i 138);

wktad wlasny - wymagane $rodki pieni¢zne przeznaczone na zaplate czesci ceny zakupu
prawa wilasnosci budynku mieszkalnego lub lokalu mieszkalnego stanowigcego odrebna
nieruchomo$¢, ktore wnioskujacy o kredyt deklaruje pokry¢ ze srodkéw whasnych w celu
przyznania kredytu, o ktorym mowa w art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 23 marca 2017 r. o kredycie
hipotecznym oraz o nadzorze nad pos$rednikami kredytu hipotecznego i agentami (Dz. U. poz.
819);

wybrana instytucja finansowa - instytucje finansowa, z ktéra w imieniu i na rzecz uczestnika
podmiot zatrudniajacy zawarl umowe o prowadzenie PPK albo wyznaczong instytucje
finansowa;

wynagrodzenie - podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe
uczestnika, o ktorej mowa w ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych z wyltaczeniem podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe 0sOb przebywajacych na urlopie wychowawczym oraz pobierajacych zasitek
macierzynski lub zasitek w wysokosci zasitku macierzynskiego, bez stosowania ograniczenia,

o ktorym mowa w art. 19 ust. 1 tej ustawy;
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34) wyplata - dokonang na wniosek uczestnika lub osoby uprawnionej wyplate S$rodkow
zgromadzonych w PPK na wskazany rachunek bankowy w przypadku spetienia warunkow
okres$lonych w ustawie;

35) wyplata transferowa - przekazanie srodkow na warunkach okreslonych w ustawie z jednego
rachunku prowadzonego w PPK na inny rachunek prowadzony w PPK, na IKE bylego
wspotmatzonka uczestnika lub osoby uprawnionej, na PPE osoby uprawnionej, na rachunek
terminowe;j lokaty oszczednosciowej uczestnika, o ktorej mowa w art. 49 ust. 1 pkt 3 ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 1876 i 2491 oraz z 2018 r.
poz. 62, 106 1 138) lub do zaktadu ubezpieczen prowadzacego dziatalno$¢ okreslong w dziale
I zatacznika do ustawy z dnia 11 wrze$nia
2014 r. o dziatalnosci ubezpieczeniowej i reasekuracyjnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 1170, 1926,
2102 i 2486 oraz z 2018 r. poz. 8 i 106);

36) wyznaczona instytucja finansowa - instytucj¢ finansowa, o ktérej mowa w rozdziale 10;

37) ZUS - Zaktad Ubezpieczen Spotecznych, o ktéorym mowa w rozdziale 7 ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych;

38) zwrot - wycofanie $rodkow zgromadzonych w PPK na wniosek uczestnika lub bytego

wspotmatzonka uczestnika.

Art. 3. 1. PPK jest tworzony w celu systematycznego gromadzenia oszcz¢dno$ci przez

uczestnika z przeznaczeniem na wyplate po osiagnigciu przez niego 60 roku zycia.

2. W zakresie nieuregulowanym ustawa zasady zarzadzania srodkami zgromadzonymi
na rachunkach okreslajg przepisy ustawy o funduszach inwestycyjnych.

Art. 4. 1. W sprawach dotyczacych PPK uczestnik sklada o$wiadczenia woli na trwatym
nosniku lub na pi§mie bezposrednio wybranej instytucji finansowej lub za posrednictwem podmiotu
zatrudniajacego, z zastrzezeniem art. 39.

2. Uczestnik jest obowigzany informowa¢ wybrang instytucje finansowa lub podmiot
zatrudniajacy o kazdorazowej zmianie danych identyfikujacych uczestnika.

3. Przepisy ust. 1 12 stosuje si¢ odpowiednio po ustaniu zatrudnienia.

4. W przypadku potaczenia, podziatu podmiotu zatrudniajacego, albo zbycia przez podmiot
zatrudniajacy prowadzonego przez niego innego podmiotu zatrudniajagcego w calosci albo jego
zorganizowane]j cze$ci, uczestnik sktada oswiadczenia woli bezposrednio wybranej inStytucji

finansowej lub za posrednictwem nowego podmiotu zatrudniajgcego.
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5. W przypadku likwidacji podmiotu zatrudniajacego uczestnik sktada oswiadczenia woli za
posrednictwem likwidatora, a po zakonczeniu likwidacji - bezposrednio wybranej instytucji
finansowej.

6. W przypadku upadtosci podmiotu zatrudniajacego uczestnik sktada o$wiadczenia woli
bezposrednio wybranej instytucji finansowej. Syndyk jest obowigzany do powiadomienia
uczestnikow PPK o sposobie sktadania oswiadczenia woli w sprawach dotyczacych PPK w zwigzku

z upadio$cig podmiotu zatrudniajgcego, w terminie 45 dni od dnia ogloszenia upadtosci.

Art. 5. 1. Podmiot zatrudniajacy, ktory nie ma siedziby lub miejsca zamieszkania na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, moze uzgodni¢ z osobg zatrudniong, w formie umowy
zawartej na piSmie pod rygorem niewaznos$ci, ze spoczywajace na nim obowigzki wynikajace z
ustawy, beda wypetniane w jego imieniu przez t¢ osobe¢ zatrudniong w okresie jej zatrudnienia w
tym podmiocie zatrudniajgcym.

2. Jezeli podmiot zatrudniajacy, o ktérym mowa w ust. 1, zatrudnia wigcej niz jedng osobe
zatrudniong, umowg¢ o wypetnianiu obowigzkéw wynikajacych z ustawy moze zawrzec tylko z

jedna wybrang osobg zatrudniong.

Art. 6. Okreslenia ,,pracowniczy plan kapitatowy” lub ,,PPK” moga by¢ uzywane wylacznie

do okreslenia planow uregulowanych w ustawie.
Rozdziat 2

Umowa o zarzadzanie PPK

Art. 7. 1. Podmiot zatrudniajacy zawiera umow¢ o zarzadzanie PPK, jezeli zatrudnia co
najmniej jedna osobe zatrudniong, w imieniu ktorej, zgodnie z przepisami rozdziatu 3, jest
obowigzany zawrze¢ umowe o prowadzenie PPK.

2. Umowa o zarzadzanie PPK jest zawierana z instytucja finansowa w formie pisemnej lub w
formie elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie jej tresci na trwalym nosniku.

3. Podmiot zatrudniajacy, po zasiggnieciu opinii zaktadowej organizacji zwigzkowej lub innej
reprezentacji osob zatrudnionych, wybiera instytucj¢ finansowa, z ktora zostanie zawarta umowa o
zarzadzanie PPK, w szczegolnosSci na podstawie oceny proponowanych przez te instytucje
finansowa warunkow zarzadzania Srodkami gromadzonymi w PPK, efektywno$ci w zarzadzaniu
aktywami i do§wiadczenia w zarzadzaniu funduszami inwestycyjnymi, majac na uwadze najlepiej
rozumiany interes osob zatrudnionych.

4. Umowa o zarzadzanie PPK nie moze zawiera¢ warunkow mniej korzystnych niz warunki
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oferowane przez instytucj¢ finansowa w portalu PPK w dniu zawarcia tej umowy.

Art. 8. 1. Podmiot zatrudniajacy zawiera umowg o zarzadzanie PPK w terminie 90 dni od
dnia zatrudnienia pierwszej osoby zatrudnionej.

2. Do ostatniego dnia lutego kazdego roku kalendarzowego ZUS przekazuje PFR informacjg
zawierajacg nazwe, numer identyfikacyjny REGON, NIP, adres siedziby i adres do korespondencji
ptatnikow, bedacych podmiotami zatrudniajacymi, ktorzy w poprzednim roku kalendarzowym
deklarowali sktadki na obowigzkowe ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osoby zatrudnione.

3. Informacja, o ktorej mowa w ust. 2, zawiera dane zgodne ze stanem na dzien 31 grudnia
roku kalendarzowego poprzedzajacego rok, w ktorym przekazywana jest informacja,
identyfikujace podmioty zatrudniajace, ktore w danym roku kalendarzowym deklarowaty sktadki
na obowigzkowe ubezpieczenia emerytalne i rentowe za osoby zatrudnione: nazwe, numer
identyfikacyjny, REGON, NIP, adres siedziby i adres do korespondencji.

4. PFR weryfikuje dane zawarte w informacji, o ktorej mowa w ust. 2, z danymi dotyczacymi
podmiotow zatrudniajgcych zawartymi w ewidencji PPK, o ktorej mowa w rozdziale 11.

5. W przypadku, gdy podmiot zatrudniajacy nie dopehit obowiazku zawarcia umowy o
zarzadzanie PPK w terminie, o ktérym mowa w ust. 1, PFR wzywa na piSmie podmiot
zatrudniajacy do zawarcia umowy o zarzadzanie PPK w terminie 30 dni od dnia otrzymania
wezwania.

6. Jezeli podmiot zatrudniajacy nie dopetni obowiazku zawarcia umowy o zarzadzanie PPK
w terminie wskazanym w ust. 5, przyjmuje si¢, ze w pierwszym dniu po uptywie terminu, o ktorym
mowa w ust. 1, z mocy prawa powstal stosunek prawny wynikajacy z umowy o zarzadzanie PPK
pomiedzy podmiotem =zatrudniajagcym a wyznaczong instytucja finansowa na warunkach
oferowanych przez t¢ instytucj¢, zgodnych z art. 51, ktore byty publikowane w portalu PPK w dniu
powstania stosunku prawnego.

7. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 6, wyznaczona instytucja finansowa, w terminie
30 dni od uptywu terminu, o ktérym mowa w ust. 5, przekazuje podmiotowi zatrudniajagcemu
na piSmie lub jezeli podmiot ten wyrazi na to zgodg, na innym trwatym no$niku, informacje o
warunkach prowadzenia PPK.

Art. 9. 1. Podmiot zatrudniajacy zawiera umowe o zarzadzanie PPK z jedna instytucja
finansowa.

2. W przypadku:
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1) nabycia przez podmiot zatrudniajacy innego podmiotu zatrudniajacego w calosci lub jego
zorganizowanej czesci,

2) potaczenia podmiotdéw zatrudniajacych prowadzacych PPK

- podmiot zatrudniajacy zawiera umowy o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz osob

zatrudnionych, z tg samg instytucja finansowa, z ktérg zawarta zostala umowa o zarzadzanie PPK.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, art. 18 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 10. Umowa o zarzadzanie PPK okresla w szczegdlnosci:

1)  instytucj¢ finansows, z ktdrg zostaje zawarta umowa;

2) nazwg funduszy lub subfunduszy, o ktérych mowa w art. 37 lub art. 38, zarzadzanych przez
instytucje finansowa, o ktorej mowa w pkt 1, w jakich mogg by¢ lokowane $rodki gromadzone
w PPK wraz ze wskazaniem nazw subfunduszy wydzielonych w funduszach inwestycyjnych,
jezeli te fundusze inwestycyjne prowadza dzialalno$¢ jako fundusze sktadajace si¢ z
subfunduszy;

3)  warunki i tryb zawierania przez podmiot zatrudniajagcy uméw o prowadzenie PPK;

4)  warunki gromadzenia §rodkéw i zarzadzania nimi przez poszczeg6lne fundusze inwestycyjne
i subfundusze, o ktorych mowa w pkt 2;

5)  warunki, terminy i sposob dokonania wyptaty i wyptaty transferowej;

6) wysokos¢ skladek dodatkowych finansowanych przez podmiot zatrudniajacy dla
poszczegdlnych grup osob zatrudnionych i sposob zmiany wysokosci tych sktadek;

7)  sposob deklarowania sktadek dodatkowych finansowanych przez uczestnika i sposoéb zmiany
wysokosci tych sktadek;

8) maksymalng wysokos$¢ kosztow zarzadzania PPK i oplat obcigzajacych uczestnika oraz
warunki, o ile sg przewidziane, na jakich mogg one zosta¢ obnizone bez koniecznos$ci zmiany
umowy;

9)  warunki zmiany umowy;

10) warunki i okres wypowiedzenia umowy;

11) warunki konwersji.

Art. 11. Umowa o zarzadzanie PPK podlega wpisowi do ewidencji PPK, o ktérej mowa w

rozdziale 11.

Art. 12. 1. Podmiot zatrudniajacy moze wypowiedzie¢c umowe o zarzadzanie PPK, jezeli

zawarl umowg o zarzadzanie PPK z inng instytucja finansowg.
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2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, podmiot zatrudniajgcy niezwtocznie zawiera w
imieniu i na rzecz osoby zatrudnionej w podmiocie zatrudniajgcym umowe o prowadzenie PPK,
jezeli osoba zatrudniona miata zawarta umowe o prowadzenie PPK w dniu poprzedzajacym dzien

zawarcia umowy o zarzadzanie PPK z inng instytucjg finansowa.

Art. 13. 1. Przepiséw ustawy nie stosuje si¢ w odniesieniu do:

1) podmiotu zatrudniajacego, ktory prowadzi PPE i1 odprowadza sktadki podstawowe do PPE w
wysokosci co najmniej 3,5% wynagrodzenia;

2)  mikroprzedsigbiorcy, o ktérym mowa w art. 104 ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie
dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. z 2017 r. poz. 2168, 2290 i 2486 oraz z 2018 r. poz. 107),
jezeli w terminie 60 dni od dnia zatrudnienia pierwszej osoby zatrudnionej, wszystkie osoby
zatrudnione ztoza podmiotowi zatrudniajagcemu deklaracjg, o ktorej mowa w art. 23 ust. 2.
Przepis art. 23 ust. 5 stosuje si¢ odpowiednio;

3) osoby fizycznej nieprowadzacej dziatalnosci gospodarcze;.

2. Przepisy ustawy stosuje si¢ do podmiotu zatrudniajgcego, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1,
poczawszy od dnia:

1)  zawieszenia naliczania i odprowadzania sktadek podstawowych do PPE;

2)  ograniczenia wysoko$ci odprowadzanych sktadek podstawowych do PPE ponizej 3,5%
wynagrodzenia;

3) likwidacji PPE;

4)  powstania opdznienia w odprowadzaniu sktadek podstawowych do PPE powyzej 90 dni.
Rozdziat 3

Umowa o prowadzenie PPK
Art. 14. 1. Podmiot zatrudniajgcy zawiera w imieniu i na rzecz osoby zatrudnionej w
podmiocie zatrudniajgcym umowe o prowadzenie PPK.
2. Umowa o prowadzenie PPK jest zawierana z instytucja finansowa, z ktéra podmiot
zatrudniajacy zawart umowe o zarzadzanie PPK.
3. Zawieranie przez podmiot zatrudniajagcy umow o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz
osOb zatrudnionych w podmiocie zatrudniajacym nie stanowi dziatalnosci maklerskiej w

rozumieniu art. 69 ustawy o obrocie instrumentami finansowymi.

Art. 15. 1. Podmiot zatrudniajacy nie zawiera umowy o prowadzenie PPK w imieniu i na
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rzecz osoby zatrudnionej, ktora najpdzniej w pierwszym dniu zatrudnienia ukonczyta 70 rok zycia.
2. Podmiot zatrudniajacy zawiera umowe o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz osoby
zatrudnionej w podmiocie zatrudniajacym, ktora ukonczyta 55 rok zycia i nie ukonczyta 70 roku
zycia, wylacznie na jej wniosek, z zastrzezeniem ust. 3.
3. Podmiot zatrudniajgcy zawiera umowg o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz osoby
zatrudnionej, o ktorej mowa w ust. 2, jezeli w okresie 12 miesigcy poprzedzajacych pierwszy dzien
zatrudnienia, osoba ta byta zatrudniona w tym podmiocie zatrudniajgcym tacznie przez co najmniej

90 dni.

Art. 16. 1. Podmiot zatrudniajacy zawiera umowe o prowadzenie PPK w imieniu i na rzecz
0soby zatrudnionej w terminie 7 dni po uptywie okresu 90 dni od dnia zatrudnienia w podmiocie
zatrudniajgcym.

2. Do okresu zatrudnienia, o ktorym mowa w ust. 1, wlicza si¢ okresy zatrudnienia w
podmiocie zatrudniajagcym lub w innym podmiocie zatrudniajgcym nalezacym do tej samej grupy
kapitatlowej co podmiot zatrudniajacy zawierajacy umowe o prowadzenie PPK, a takze okresy
zatrudnienia w innych podmiotach zatrudniajacych, jezeli z mocy odrebnych przepiséw podmiot
zatrudniajacy jest nastegpca prawnym w stosunkach prawnych nawigzanych przez podmiot
poprzednio zatrudniajacy te osobg.

3. W przypadku os6b wykonujacych prace naktadcza do okresu zatrudnienia, o ktorym mowa
w ust. 1, wlicza si¢ okres zatrudnienia u poprzedniego pracodawcy, jezeli zmiana pracodawcy

nastgpila na zasadach okreslonych w art. 23* ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy.

Art. 17. Jezeli podmiot zatrudniajacy nie dopetni obowigzku zawarcia umowy o prowadzenie
PPK w terminie wskazanym w art. 16 ust. 1, przyjmuje si¢, ze w pierwszym dniu po uptywie tego
terminu, z mocy prawa powstal stosunek prawny wynikajacy z umowy o prowadzenie PPK
pomiedzy osobg zatrudniong a instytucja finansowa, z ktdrg podmiot zatrudniajacy zawart umowe
o zarzadzanie PPK lub wyznaczong instytucja finansowa w przypadku, o ktérym mowa w art. 8
ust. 6. Umowe o prowadzenie PPK uwaza si¢ za zawartg na warunkach wynikajacych z umowy o

zarzadzanie PPK.

Art. 18. Uczestnik moze w tym samym czasie by¢ strong wigcej niz jednej umowy o

prowadzenie PPK.

Art. 19. 1. W terminie 7 dni po uptywie terminu, o ktérym mowa w art. 16 ust. 1 albo art. 8

ust. 7, uczestnik sktada podmiotowi zatrudniajacemu o$wiadczenie o zawartych w jego imieniu
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umowach o prowadzenie PPK. O§wiadczenie zawiera oznaczenie instytucji finansowych, z ktorymi

zawarto takie umowy.

2. Podmiot zatrudniajacy, niezwlocznie po zawarciu umowy o prowadzenie PPK, informuje
uczestnika o obowigzku ztozenia w jego imieniu wniosku o wyplate transferowg srodkow
zgromadzonych w PPK, na rachunek uczestnika w PPK prowadzony przez wybrang instytucje
finansowa.

3. W terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji, o ktérej mowa w ust. 2, uczestnik
informuje na pisSmie podmiot zatrudniajacy o braku zgody na zlozenie wniosku, o ktérym mowa w
ust. 2.

4. Podmiot zatrudniajacy sktada, w imieniu uczestnika i za posrednictwem wybranej
instytucji finansowej, wniosek o wyplate transferowa srodkow zgromadzonych w PPK, do
instytucji finansowej.

Art. 20. Umowa o prowadzenie PPK okresla w szczegdlnosci:

1) wybrang instytucj¢ finansowa;

2)  dane identyfikujace uczestnika;

3) wysoko$¢ sktadek dodatkowych dla poszczegdlnych grup oséb zatrudnionych,
finansowanych przez podmiot zatrudniajacy oraz sposob zmiany wysokosci tych sktadek;

4)  sposob deklarowania sktadek dodatkowych finansowanych przez uczestnika i sposob zmiany
wysokosci tych sktadek;

5) nazwy funduszy inwestycyjnych zarzadzanych przez wybrang instytucje finansowa, o ktorej
mowa w pkt 1, w jakich moga by¢ lokowane $rodki gromadzone w PPK oraz nazwy
subfunduszy wydzielonych w tych funduszach inwestycyjnych, jezeli te fundusze
inwestycyjne prowadza dziatalno$¢ jako fundusze sktadajace si¢ z subfunduszy;

6)  warunki gromadzenia srodkow i zarzadzania nimi przez poszczegodlne fundusze inwestycyjne
i subfundusze, o ktérych mowa w pkt 5;

7)  sposob sktadania deklaracji w sprawie podziatu sktadek odprowadzanych do PPK pomig¢dzy
poszczegblne fundusze inwestycyjne zarzadzane przez wybrang instytucje finansowa lub
subfundusze wydzielone w funduszach inwestycyjnych;

8)  sposoéb zmiany funduszu inwestycyjnego lub subfunduszu lub podziatu srodkéw znajdujacych
si¢ w poszczegolnych funduszach inwestycyjnych zarzadzanych przez wybrang instytucje

finansowg lub subfunduszach;



i

9)

10)
11)
12)
13)
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warunki, terminy i sposob dokonania wyptaty i wyplaty transferowe;j;

terminy i tryb rezygnacji z oszcz¢dzania w PPK;

sposob sktadania dyspozycji dotyczacych srodkow gromadzonych w PPK;

zakres, czestotliwo$¢ i forme informowania uczestnika o srodkach zgromadzonych w PPK;
maksymalng wysokos¢ kosztow zarzadzania PPK i optat obcigzajacych uczestnika oraz

warunki, o ile sg przewidziane, na jakich moga one zosta¢ obnizone bez koniecznos$ci zmiany
umowy.

Art. 21. 1. Uczestnik moze wskaza¢ imiennie jedng lub wigcej osob fizycznych, na rzecz

ktoérych ma nastapié, po jego $mierci, wyptata srodkéw niewykorzystanych zgodnie z przepisami

rozdziatu 13.

2. Jezeli wskazano kilka 0sob uprawnionych do otrzymania srodkéw po $mierci uczestnika,

a nie oznaczono ich udzialu w tych srodkach, uwaza si¢, ze udziaty tych osob sg rowne.

3. Uczestnik moze w kazdym czasie zmieni¢ poprzedniag dyspozycje, wskazujac inne osoby

fizyczne uprawnione do otrzymania srodkow po jego $mierci zamiast lub oprocz oséb, o ktorych

mowa w ust. 1, jak rowniez oznaczajac w inny sposob udziat wskazanych osob w tych srodkach,

albo odwota¢ poprzednig dyspozycje, nie wskazujac zadnych innych osob.

4. Wskazanie osoby uprawnionej do otrzymania $rodkéw po $mierci uczestnika staje si¢

bezskuteczne, jezeli osoba ta zmarta przed $miercig uczestnika. W takim przypadku udziat, ktory

byt przeznaczony dla zmartego, przypada w réwnych czgéciach pozostatym osobom wskazanym,

chyba ze uczestnik zadysponuje tym udziatem w inny sposob.

Art. 22. 1. Niezwlocznie po zawarciu umowy o prowadzenie PPK wybrana instytucja

finansowa udostepnia uczestnikowi na trwatym nosniku lub na wniosek uczestnika na pismie,

informacj¢ o zawarciu umowy o prowadzenie PPK.

1)
2)

3)
4)
5)

2. Informacja, o ktérej mowa w ust. 1, zawiera w szczegdlnosci:

dane wybranej instytucji finansowej;

dane podmiotu zatrudniajgcego, ktory zawart umowe o prowadzenie PPK w imieniu i na
rzecz uczestnika;

okreslenie wysokosci sktadek podstawowych;

okreslenie wysokosci sktadek dodatkowych finansowanych przez podmiot zatrudniajacy;
okreslenie wysokosci mozliwej do zadeklarowania przez uczestnika sktadki dodatkowe;j

oraz sposob jej deklarowania;
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6) wskazanie wlasciwych przepisow podatkowych dotyczacych gromadzonych srodkow;
7) opis:

a) zasad wyplaty, wyplaty transferowej i zwrotu zgromadzonych na rachunku uczestnika

srodkow,

b) trybu zmiany deklaracji, o ktorej mowa w art. 23 ust. 2 lub art. 26 ust. 3, konsekwencji,

w tym finansowych, tych zmian i warunkéw rezygnacji z oszczedzania w PPK,
C) praw osoby uprawnionej w przypadku $mierci uczestnika,
d) mozliwo$ci zadysponowania przez uczestnika prawami do zgromadzonych $rodkow
oraz trybu skladania takich dyspozycji;
8)  wskazanie pozostalych warunkow gromadzenia srodkow w PPK okreslonych w umowie.

3. Podmiot zatrudniajacy lub wybrana instytucja finansowa przekazuje uczestnikowi na
trwatym nosniku lub na wniosek uczestnika na pismie, informacje o warunkach wyptaty srodkow
gromadzonych w PPK w pierwszym kwartale roku kalendarzowego, w ktorym uczestnik osiggnie
60 rok zycia.

4. Podmiot zatrudniajacy przekazuje uczestnikowi roczng informacjg¢ o wysokosci
zgromadzonych $rodkow w PPK oraz o wysokosci sktadek odprowadzonych na rachunek
uczestnika w PPK w poprzednim roku kalendarzowym, w terminie do ostatniego dnia lutego za rok
poprzedni.

5. Informacja, o ktérej mowa w ust. 4, jest przekazywana na pi$mie lub jezeli uczestnik
wyrazi na to zgode, na innym trwatym nosniku.

6. Instytucja finansowa sporzadza i niezwlocznie przekazuje na trwatym no$niku lub na
wniosek uczestnika na pi§mie uczestnikowi informacj¢ o zmianie dokonanej na rachunku. Przepisu

art. 91 ust. 1 ustawy o funduszach inwestycyjnych nie stosuje sig.

Art. 23. 1. Uczestnictwo w PPK jest dobrowolne.

2. Uczestnik moze zrezygnowac z odprowadzania sktadek do PPK na podstawie pisemne;j
deklaracji ztozonej podmiotowi zatrudniajacemu. Rezygnacja z odprowadzania sktadek nie
wymaga zmiany umowy o prowadzenie PPK.

3. O ztozeniu deklaracji, o ktérej mowa w ust. 2, podmiot zatrudniajacy niezwlocznie
informuje wybrang instytucje finansowg.

4. Podmiot zatrudniajgcy nie odprowadza sktadek za uczestnika, ktory ztozyt deklaracje, 0 ktorej

mowa w ust. 2, poczawszy od miesigca nastgpujagcego po miesigcu, w ktorym uczestnik ztozyt
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deklaracje, o ktorej mowa w ust. 2.

5. Co dwa lata, w terminie do ostatniego dnia lutego, podmiot zatrudniajagcy ma obowigzek
poinformowania uczestnika, ktory ztozyt deklaracje, o ktorej mowa w ust. 2, o ponownym
odprowadzaniu sktadki, o ktorym mowa w ust. 6.

6. Co dwa lata, od dnia 1 kwietnia, podmiot zatrudniajagcy ponownie odprowadza sktadki za
uczestnika, ktory ztozyt deklaracjeg, o ktorej mowa w ust. 2, przed ta data. Przepis ust. 2 stosuje si¢
odpowiednio.

7. Podmiot =zatrudniajacy informuje wybrang instytucj¢ finansowa o ponownym
odprowadzaniu sktadek, o ktorym mowa w ust. 6.

8. Podmiot zatrudniajacy nie odprowadza sktadek, jezeli uczestnik po dniu zlozenia
deklaracji, o ktorej mowa w ust. 2, a przed data, o ktérej mowa w ust. 6, ukonczyt 70 rok zycia.

9. Podmiot zatrudniajacy odprowadza sktadki za uczestnika, ktéry po dniu zlozenia
deklaracji, o ktorej mowa w ust. 2, a przed data, o ktorej mowa w ust. 5, ukonczyt 55 rok zycia,
wylacznie na wniosek uczestnika ztozony do ostatniego dnia lutego roku kalendarzowego, w
ktérym podmiot zatrudniajacy jest obowigzany do ponownego odprowadzania sktadek.

10. Uczestnik, ktory ztozyt deklaracje, o ktoérej mowa w ust. 2, moze w kazdym czasie zlozy¢
podmiotowi zatrudniajacemu, na pisSmie wniosek o odprowadzanie sktadek do PPK, z
zastrzezeniem ust. 8. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

11. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 10, sktadki do PPK odprowadza si¢ poczawszy od
miesigca nastgpujacego po uptywie miesigca, w ktorym ztozono wniosek o odprowadzanie sktadek
do PPK.

12. Minister wlasciwy do spraw instytucji finansowych w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor
deklaracji odstagpienia uczestnika, o ktérej mowa w ust. 2, biorgc pod uwage koniecznosé

zapewnienia sprawnosci przebiegu procesu sktadania oswiadczen.
Rozdziat 4

Skladki odprowadzane do PPK
Art. 24. 1. Podmiot zatrudniajacy i uczestnik finansujg sktadki podstawowe z wtasnych
srodkow.
2. Podmiot zatrudniajacy 1 wuczestnik moga zadeklarowaé finansowanie sktadek

dodatkowych.
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3. Wysokos$¢ sktadek podstawowych i dodatkowych okresla si¢ procentowo od
wynagrodzenia uczestnika.

4. Podmiot zatrudniajacy, w okresie przestoju ekonomicznego, o ktorym mowa w art. 2 pkt 1
ustawy z dnia 11 pazdziernika 2013 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z ochrong miejsc

pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 842), nie finansuje sktadki podstawowe;j i sktadki dodatkowe;.

Art. 25. 1. Sktadka podstawowa finansowana przez podmiot zatrudniajacy wynosi 1,5%
wynagrodzenia.

2. Podmiot zatrudniajgcy moze zadeklarowaé w umowie o zarzadzanie PPK odprowadzanie
sktadki dodatkowej w wysokosci do 2,5% wynagrodzenia.

3. Sktadka dodatkowa, o ktorej mowa w ust. 2, moze by¢ réznicowana wylacznie ze wzgledu
na dlugos¢ okresu zatrudnienia w podmiocie zatrudniajagcym. Przepis art. 16 ust. 2 i 3 stosuje si¢
odpowiednio.

4. Podmiot zatrudniajacy moze zmieni¢ wysoko$¢ sktadki dodatkowej lub zrezygnowac z jej
odprowadzania w formie zmiany umowy o zarzadzanie PPK oraz umow o prowadzenie PPK.
Zmieniona wysoko$¢ sktadki dodatkowej obowigzuje od miesigca nastgpujacego po miesigcu, w
ktorym zostala dokonana zmiana.

5. Sktadki finansowane przez podmiot zatrudniajacy nie sg wliczane do wynagrodzenia
stanowigcego podstawe ustalenia wysokosci obowigzkowych sktadek na ubezpieczenia emerytalne

i rentowe.

Art. 26. 1. Sktadka podstawowa finansowana przez uczestnika wynosi 2% wynagrodzenia.

2. Uczestnik moze zadeklarowa¢ sktadke dodatkowa w wysokosci do 2% wynagrodzenia.

3. Wysokos¢ sktadki dodatkowej uczestnik okresla w deklaracji sktadanej podmiotowi
zatrudniajgcemu.

4. Uczestnik moze zmieni¢ wysoko$¢ sktadki dodatkowej Iub zrezygnowaé z jej
odprowadzania w formie zmiany deklaracji. Zmieniona wysoko$¢ sktadki dodatkowej obowiazuje
od miesigca nast¢pujacego po miesigcu, w ktérym uczestnik ztozyt zmiang deklaracji.

5. Sktadki finansowane przez uczestnika sg potrgcane z wynagrodzenia po jego

opodatkowaniu.

Art. 27. Sktadki odprowadza si¢ poczawszy od miesigca, w ktorym powstat stosunek prawny
wynikajacy z umowy o prowadzenie PPK, a w przypadku, o ktorym mowa w art. 15 ust. 3 -

poczawszy od miesigca, w ktérym uplynal termin trzech miesi¢cy od dnia zatrudnienia. Przepisy
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art. 16 ust. 2 1 3 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 28. 1. Podmiot zatrudniajacy jest obowigzany do obliczenia i odprowadzenia do
wybranej instytucji finansowej lub wyznaczonej instytucji finansowej sktadek finansowanych przez
ten podmiot oraz do obliczenia, pobrania od uczestnika i odprowadzenia do wybranej instytucji
finansowej lub wyznaczonej instytucji finansowej sktadek finansowanych przez uczestnika.

2. Sktadki finansowane przez podmiot zatrudniajacy sa obliczane oraz sktadki finansowane
przez uczestnika sg obliczane i pobierane od uczestnika w terminie wyplaty wynagrodzenia przez
podmiot zatrudniajacy.

3. Sktadki, o ktorych mowa w ust. 2 odprowadzane sg w terminie wyptaty wynagrodzenia
wynikajagcym z prawa pracy, umowy lub innego stosunku tgczacego uczestnika z podmiotem
zatrudniajacym, z zastrzezeniem ust. 4.

4. Jezeli wynagrodzenie wyplacane jest w okresach krotszych niz jeden miesigc, sktadki, o

ktérych mowa w ust. 2 nalezne za miesiagc odprowadzane sg w terminie do ostatniego dnia miesigca.

Art. 29. 1. Do skfadek odprowadzanych do PPK, w zakresie nieuregulowanym w ustawie,
stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. Kodeks cywilny.

2. Roszczenia z tytulu sktadek ulegaja przedawnieniu po uptywie 10 lat, liczac od dnia, w
ktoérym sktadki staty si¢ wymagalne.

3. Bieg przedawnienia roszczen, o ktérych mowa w ust. 2, nie rozpoczyna si¢, a rozpoczety
ulega zawieszeniu takze w okresie zatrudnienia w podmiocie zatrudniajacym, ktory jest

obowigzany do odprowadzania sktadek.

Art. 30. 1. Spory ze stosunkéw prawnych dotyczace obowiazkéw wynikajacych z ustawy
oraz umowy o zarzadzanie PPK i umowy o prowadzenie PPK rozstrzygaja sady powszechne
wlasciwe dla miejsca zamieszkania uczestnika lub siedziby podmiotu zatrudniajacego, ktory zawart
te umowy, a w przypadku braku siedziby podmiotu zatrudniajacego w Rzeczypospolitej Polskiej -
sad whasciwy dla dzielnicy Srodmiescie miasta stotecznego Warszawy.

2. Prawo wnoszenia powddztwa na rzecz uczestnikow w sprawach, o ktérych mowa w ust. 1,
przystuguje takze wybranej instytucji finansowe;j.

3. Zazgoda uczestnika, wybrana instytucja finansowa moze uczestniczy¢ w postepowaniu

przed sadem w sprawach, o ktorych mowa w ust. 1.
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Rozdziat 5

Doplaty roczne do PPK

Art. 31. 1. Z tytulu oszczgdzania w PPK w danym roku kalendarzowym uczestnik otrzymuje
doptate roczng do PPK w wysokosci 240 z1, zwang dalej ,,doptata roczng”.

2. Doptata roczna przystuguje uczestnikowi, ktory w danym roku kalendarzowym
zgromadzit na rachunku w PPK sktadki w wysoko$ci rownej co najmniej kwocie sktadek
podstawowych, naleznych od kwoty stanowigcej 6-krotno$¢ minimalnego wynagrodzenia
obowigzujacego w tym roku.

3. Przy ustalaniu uprawnienia do doptaty rocznej uwzglednia si¢ kwoty skladek
zewidencjonowanych w danym roku kalendarzowym na wszystkich rachunkach prowadzonych dla
uczestnika w roznych PPK.

4. Rada Ministrow moze, w drodze rozporzadzenia, zmieni¢ wysoko$¢ kwoty doptaty
rocznej, biorgc pod uwagge istotng zmiang jej realnej wartosci oraz uwzgledniajgc sytuacje finansow
publicznych.

Art. 32. 1. Za dany rok kalendarzowy uczestnik moze naby¢ prawo tylko do jednej doptaty
rocznej, niezaleznie od liczby prowadzonych dla niego rachunkéw w PPK.

2. Jezeli uczestnik jest strong wigcej niz jednej umowy o prowadzenie PPK, doptata roczna
podlega zewidencjonowaniu na rachunku prowadzonym na podstawie umowy o prowadzenie PPK,
ktéra zostala zawarta w jego imieniu najpdzniej.

3. Jezeli tego samego dnia zawarto w imieniu uczestnika wiecej niz jedng umowe o
prowadzenie PPK, doptate ewidencjonuje si¢ na rachunku, na ktorym warto$¢ zgromadzonych

srodkow jest wieksza.

Art. 33. 1. Doptata roczna finansowana jest z Funduszu Pracy.

2. W terminie do ostatniego dnia lutego kazdego roku PFR przekazuje ministrowi
wihasciwemu do spraw pracy informacje o liczbie uczestnikow, ktorzy nabyli prawo do doptaty
rocznej za rok poprzedni.

3. Informacja, o ktorej mowa w ust. 2, sporzadzana jest na podstawie danych zawartych w
ewidencji PPK, o ktorej mowa w rozdziale 11.

4. Kwotg doptaty rocznej minister wlasciwy do spraw pracy przekazuje na rachunek

uczestnika za posrednictwem PFR, w terminie do dnia 31 marca kazdego roku.

Art. 34. PFR ewidencjonuje doptate roczng na rachunku uczestnika, ktory nabyt do niej
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prawo, nie pdzniej niz do dnia 15 kwietnia roku nastepujacego po roku kalendarzowym, za ktory

przystuguje doptata roczna.
Rozdzial 6
Fundusze inwestycyjne, w ktérych gromadzone sa srodki w PPK

Art. 35. 1. Fundusz inwestycyjny zarzadzany przez wybrang instytucj¢ finansowg
ewidencjonuje wptacone sktadki, doptaty roczne, przyjete i dokonane wyptaty transferowe, wyptate
oraz inne operacje na rachunku.2. Fundusz inwestycyjny prowadzi rachunki uczestnikow w taki
sposob, aby mozliwe bylo wyodrgbnienie sktadek wptaconych przez podmiot zatrudniajacy, osobg
zatrudniong oraz sktadki, o ktérej mowa w art. 119, zwang dalej ,,sktadka powitalng” i doptat
rocznych.

Art. 36. 1. Fundusz inwestycyjny lokuje srodki zgromadzone w PPK zgodnie z przepisami

ustawy i ze szczegdlnym uwzglednieniem interesu uczestnikow, przestrzegajac zasad ograniczania
ryzyka inwestycyjnego okreslonych w ustawie i ustawie o funduszach inwestycyjnych.
2. Aktywa funduszu inwestycyjnego moga by¢ lokowane w aktywach denominowanych w
ztotych lub w walutach panstw bedacych cztonkami Unii Europejskiej lub stronami umowy o
Europejskim Obszarze Gospodarczym, lub cztonkami Organizacji Wspotpracy Gospodarczej i
Rozwoju.

3. Laczna warto$¢ lokat aktywow funduszu inwestycyjnego w aktywach denominowanych

w walucie innej niz krajowa nie moze przekroczy¢ 30% wartosci tych aktywow.

Art. 37. 1. Wybrana instytucja finansowa jest obowigzana zarzadza¢ co najmniej czterema
funduszami inwestycyjnymi stosujacymi odmienne zasady polityki inwestycyjnej uwzgledniajace
r6zny wiek uczestnikow, zwanymi dalej ,,funduszami zdefiniowanej daty”.

2. Polityka inwestycyjna funduszu zdefiniowanej daty uwzglgdnia koniecznos¢
ograniczania poziomu ryzyka inwestycyjnego w zaleznosci od wieku uczestnika.

3. Srodki gromadzone przez uczestnika lokowane sa3 w funduszu zdefiniowanej daty
wiasciwym dla jego wieku.

Art. 38. Jezeli w co najmniej jednym funduszu inwestycyjnym zarzadzanym przez wybrang
instytucj¢ finansowg wydzielono co najmniej cztery subfundusze, stosujgce odmienne zasady
polityki inwestycyjnej uwzgledniajace rozny wiek uczestnikow, art. 36 ust. 1 nie stosuje si¢. Art.
37 ust. 2-3 stosuje si¢ odpowiednio do poszczegolnych subfunduszy tego funduszu.

Art. 39. 1. Uczestnik moze bezptatnie ztozy¢ na trwatym nosniku lub na pismie podmiotowi
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zatrudniajacemu lub wybranej instytucji finansowej wniosek o dokonanie konwersji jednostek do
innego funduszu lub funduszu zdefiniowanej daty innego niz wtasciwy dla jego wieku, ktérych
organem jest ta sama wybrana instytucja finansowa.

2. Uczestnik okresla we wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, procentowy podzial srodkow
zgromadzonych w PPK pomiedzy poszczegdlnymi funduszami inwestycyjnymi zarzadzanymi
przez wybrang instytucje finansowa. Wplata do jednego subfunduszu powinna stanowi¢ kwote
odpowiadajaca co najmniej 10% srodkéw zgromadzonych w PPK.

3. Przepisy ust. 1-2 stosuje si¢ odpowiednio do zamiany jednostek uczestnictwa

poszczegdlnych subfunduszy funduszu inwestycyjnego, o ktorym mowa w art. 38.

Art. 40. 1. Zakazuje si¢ wynagradzania podmiotu prowadzacego dziatalno$¢ akwizycyjng na
rzecz instytucji finansowej, polegajaca na naktanianiu jakiegokolwiek podmiotu zatrudniajgcego,
aby rozwiazal umowe o zarzadzanie PPK, ktorej jest strong i zawarl taka umowe z instytucja
finansowa, na rzecz ktorej dziata ten podmiot.

2. Zakazuje si¢ oferowania jakichkolwiek dodatkowych korzysci materialnych z tytutu

zawarcia lub niewypowiedzenia umowy o zarzadzanie PPK.

Art. 41. 1. Informacje o funduszu inwestycyjnym, w ktorym sg gromadzone $rodki w PPK
lub instytucji finansowej udost¢pniane lub rozpowszechniane publicznie przez instytucje
finansowg lub na jej zlecenie oraz na rzecz funduszu inwestycyjnego, a takze informacje o PPK
udostgpniane przez fundusz inwestycyjny lub instytucje finansowa powinny w sposob zrozumiaty,
obiektywny i rzetelny przedstawia¢ sytuacje finansowa funduszu inwestycyjnego lub instytucji
finansowej, a takze ryzyko zwiazane z przystgpieniem do funduszu inwestycyjnego oraz
pozostawaniem jego uczestnikiem.

2. Reklama dotyczaca funduszu inwestycyjnego, w ktorym gromadzone sg srodki w PPK,
instytucji finansowej lub prowadzonych przez te instytucje PPK nie moze:

1) wprowadza¢ w blad ani stwarza¢ mozliwosci wprowadzenia w biad;

2)  odwolywac si¢ do danych nieprawdziwych lub nieudokumentowanych;

3) by¢ prezentowana z pomini¢ciem istotnych danych, w sposéb, ktory moze wywolywac
wrazenie, ze sytuacja funduszu inwestycyjnego, w ktérym gromadzone sg srodki w PPK,
sytuacja instytucji finansowej, poziom ryzyka inwestycyjnego lub prawdopodobienstwo
osiggnigcia zysku sg korzystniejsze, niz gdyby byly oceniane na podstawie petnych danych;

4)  w inny sposob wywiera¢ nierzetelnego wptywu na zawarcie umowy o zarzadzanie PPK,
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zawarcie umowy o prowadzenie PPK lub dokonanie konwersji jednostek rozrachunkowych

funduszu inwestycyjnego w trybie okreslonym w art. 39.

3. Zakazana jest reklama dotyczaca funduszu inwestycyjnego lub instytucji finansowej
zawierajaca informacje, ktore nie spetniajg wymagan okreslonych w ust. 1-2, lub wprowadzajaca
albo mogaca wprowadzi¢ w blad, ktory mogltby mie¢ wptyw na sktonienie kogokolwiek, aby
przystapit do okreslonego funduszu inwestycyjnego, w ktérym gromadzone sa srodki w PPK, lub
W nim pozostawal.

4. W przypadku naruszenia zakazu okreslonego w ust. 3 organ nadzoru, w drodze decyzji
administracyjnej, nakazuje instytucji finansowej lub podmiotowi dziatajacemu na jej rzecz, lub
funduszowi inwestycyjnemu, w ktérym gromadzone sg srodki w PPK, zaprzestanie tego naruszenia
1 naktada na instytucje finansowg lub podmiot dziatajacy na jej rzecz kare¢ pieniezng w wysokosci

od 1 000 000 zt do 3 000 000 zt.
Rozdziat 7

Koszty zarzadzania PPK

Art. 42, 1. Instytucja finansowa moze pobiera¢ wynagrodzenie za zarzadzanie funduszem
inwestycyjnym lub subfunduszem, w ktorym lokowane sa srodki gromadzone w PPK, w wysokosci
nie wigkszej niz 0,5% od wartosci aktywow netto funduszu inwestycyjnego lub subfunduszu w
skali roku, w czg$ci przypadajacej na PPK. Wynagrodzenie to jest obliczane na kazdy dzien wyceny
i platne na rzecz instytucji finansowej do 5 dnia roboczego po zakonczeniu miesigca, za ktory
wynagrodzenie jest nalezne.

2. Instytucja finansowa moze pobiera¢ wynagrodzenie za osiagnicty wynik, ktore jest
uzaleznione od wynikow zarzadzania funduszem inwestycyjnym lub subfunduszem, osiagnigtych
na koniec danego roku. Wysokos¢ tego wynagrodzenia nie moze by¢ wyzsza niz 0,1% wartosci
aktywow netto funduszu inwestycyjnego lub subfunduszu, przypadajacych na PPK, w skali roku i
jednoczesnie nie wyzsza niz iloczyn warto$ci aktywoéw netto funduszu inwestycyjnego lub
subfunduszu na ostatni dzien wyceny w danym roku 1 20% r6znicy pomigdzy wyrazong procentowo
zmiang wartosci aktywow netto funduszu inwestycyjnego lub subfunduszu przypadajaca na
jednostke uczestnictwa z ostatniego dnia wyceny w danym roku a wyrazonym procentowo
wskaznikiem referencyjnym, o ktorym mowa w ust. 11. Zmian¢ warto$ci aktywow netto funduszu
inwestycyjnego lub subfunduszu oblicza si¢ z wykorzystaniem metody opartej o stopg zwrotu

wazong przeptywami, ktora to stopa rowna jest stopie dyskonta, przy zastosowaniu ktorej wartos¢
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biezaca wplywow do funduszu inwestycyjnego lub subfunduszu roéwna si¢ wartosci biezacej
wyplywow z funduszu inwestycyjnego lub subfunduszu, co oznacza, ze przy zastosowaniu tej stopy
warto$¢ biezgca netto wynosi 0.

3. Wynagrodzenie za osiagnicty wynik jest obliczane na kazdy dzien wyceny i ptatne na rzecz
instytucji finansowej do 15 dnia roboczego po zakonczeniu roku.

4. Instytucja finansowa moze pobiera¢ wynagrodzenie, o ktérym mowa w ust. 1 tylko od tej
czgsci aktywow netto funduszy inwestycyjnych i subfunduszy zarzadzanych przez t¢ sama
instytucj¢ finansowg oraz zarzadzanych przez instytucje finansowe wchodzace w sklad tej samej
grupy kapitatowej, w czesci przypadajacej na PPK, ktora nie przewyzsza 15% wartosci aktywow
netto wszystkich funduszy inwestycyjnych w czesci przypadajacej na PPK, wedlug wartosci na
koniec kwartatu. Wynagrodzenie to ustalane jest wedtug ponizszego wzoru:

Wzarz = Wwz x Swz x WAN, gdzie: Wwz = 15% / U,

gdzie poszczegolne symbole oznaczaja:

Wozarz - wynagrodzenie za zarzadzanie w sytuacji gdy gczna warto$¢ aktywow netto
funduszy inwestycyjnych i subfunduszy zarzadzanych przez t¢ samg instytucje
finansowg oraz zarzadzanych przez instytucje finansowe wchodzace w sklad tej
samej grupy kapitatowej, w czesci przypadajacej na PPK, przewyzsza 15% wartosci
aktywow netto wszystkich funduszy inwestycyjnych w czesci przypadajacej na PPK;

Wwz - wskaznik wynagrodzenia za zarzadzanie;

Swz - stawka wynagrodzenia za zarzadzanie, ktora zgodnie z ust. 1 nie moze przekroczy¢
0,5% od wartosci aktywow netto funduszu inwestycyjnego lub subfunduszu w skali
roku, w czesci przypadajacej na PPK;

U - udziat lacznej wartosci aktywow netto funduszy inwestycyjnych i subfunduszy
zarzadzanych przez t¢ sama instytucje finansowg oraz zarzadzanych przez instytucje
finansowe wchodzace w sktad tej samej grupy kapitatowej, w czesci przypadajacej
na PPK, w stosunku do warto$ci aktywow netto wszystkich funduszy
inwestycyjnych, w czgéci przypadajacej na PPK, okreslony wedlug warto$ci na
koniec kwartatu.

5. Wynagrodzenia od warto$ci aktywow netto powyzej 15% w czgsci przypadajacej na PPK,
o ktorym mowa w ust. 1 nie pobiera si¢ poczawszy od drugiego kwartalu nastgpujacego po
kwartale, na koniec ktorego taczna wartos¢ aktywow netto funduszy inwestycyjnych i subfunduszy

zarzadzanych przez t¢ samg instytucje finansowg oraz zarzadzanych przez instytucje finansowe
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wchodzace w sktad tej samej grupy kapitatowej, w czesci przypadajacej na PPK, przewyzsza 15%
wartosci aktywow netto wszystkich funduszy inwestycyjnych w czesci przypadajacej na PPK.

6. W przypadku, w ktorym na koniec kolejnego kwartatu, wartos¢ aktywow netto w czesci
przypadajacej na PPK tacznie z warto$cig aktywoéw netto innych funduszy inwestycyjnych, w
czesci przypadajacej na PPK, zarzadzanych przez t¢ samg instytucje finansowg oraz zarzadzanych
przez instytucje finansowe wchodzace w sktad tej samej grupy kapitatowej, obnizy si¢ ponizej 15%
wartos$ci aktywow netto wszystkich funduszy inwestycyjnych gromadzacych $rodki w PPK w
czesci przypadajacej na PPK, instytucja finansowa jest uprawniona do ponownego pobierania w
pelnej wysokosci, bez ograniczenia, 0 ktorym mowa w ust. 5, wynagrodzenia od warto$ci aktywow
netto, o ktorym mowa w ust. 1 poczawszy od drugiego kwartatu nastepujacego po kwartale, w
ktérym warto$¢ aktywdw netto w czesci przypadajacej na PPK na koniec poprzedniego kwartatu
obnizyla si¢ ponizej 15% wartosci aktywow netto wszystkich funduszy inwestycyjnych w czgsci
przypadajacej na PPK.

7. Instytucja finansowa moze pobiera¢ wynagrodzenie za osiagniety wynik, o ktérym mowa
w ust. 2, pod warunkiem realizacji dodatniej stopy zwrotu funduszu inwestycyjnego lub
subfunduszu za dany rok oraz pod warunkiem, ze stopa zwrotu begdzie wyzsza niz wskaznik
referencyjny, o ktorym mowa w ust. 11.

8. Instytucja finansowa przekazuje organowi nadzoru kwartalng informacj¢ dotyczaca
wysokosci wartosci aktywow netto zgromadzonych w zarzadzanych przez te instytucj¢ funduszach
inwestycyjnych, w tym warto$¢ aktywow netto w czesci przypadajacej na srodki w PPK, wedlug
stanu na koniec kazdego kwartatu kalendarzowego.

9. Informacja, o ktorej mowa w ust. 8 jest przekazywana organowi nadzoru w terminie 7 dni
od zakonczenia kwartatu.

10. Organ nadzoru udostepnia, w terminie do konca kazdego miesigca po zakonczeniu
kwartatu, informacj¢, o ktoérej mowa w ust. 8§ oraz informacje na temat wskaznika U, o ktérym
mowa w ust. 4.

11. Instytucja finansowa ustala w statucie funduszu inwestycyjnego portfel wzorcowy,
ktorego zmiany warto$ci obliczane z uwzglednieniem metody dochodowej okreslane sa jako
wskaznik referencyjny, ktory stanowi punkt odniesienia do dokonywania ocen wynikow
zarzadzania aktywami funduszu inwestycyjnego lub subfunduszu i do ktérego porownuje osiggane

wyniki zarzadzania, o ktorych mowa w ust. 2. Dla kazdego funduszu inwestycyjnego lub



KANCELARIA PRAWA PRACY ul. Solec 38 kancelaria@wojewodka.pl
00-394 Warszawa www.wojewodka.pl

—— . .
W WO]EWODKA 1 WSPOLNICY Wojewdodka i Wspolnicy Sp. k. tel. 22 458 23 00, fax 22 458 23 01

subfunduszu instytucja finansowa ustala osobny portfel wzorcowy.

Art. 43. 1. Fundusz inwestycyjny moze pokrywaé z jego aktywow, poza wynagrodzeniem
instytucji finansowej za zarzadzanie funduszem inwestycyjnym oraz wynagrodzenia za osiagnigty
wynik, nastepujace koszty:

1) prowizje i oplaty na rzecz firm inwestycyjnych i bankow, z ktorych fundusz inwestycyjny
korzysta zawierajac transakcje;

2) prowizje i oplaty zwigzane z umowami i transakcjami funduszu inwestycyjnego;

3) prowizje i oplaty zwigzane z przechowywaniem aktywow funduszu inwestycyjnego, prowizje
1 optaty bankowe, w tym z tytutu realizacji przelewow;

4)  prowizje i oplaty na rzecz instytucji depozytowych i rozliczeniowych;

5) wynagrodzenie depozytariusza funduszu inwestycyjnego;

6) podatki i optaty, w tym optaty za zezwolenia, jezeli obowiazek ich poniesienia wynika z
przepisoOw prawa;

7)  koszty ogloszen wymaganych postanowieniami statutu funduszu inwestycyjnego lub
przepisami prawa, koszty druku i publikacji materiatéw informacyjnych funduszu
inwestycyjnego wymaganych przepisami prawa.

2. Koszty dziatalnosci funduszu inwestycyjnego, ktore nie sg pokrywane na zasadach

okreslonych w ust. 1, pokrywa instytucja finansowa nim zarzadzajaca z wtasnych srodkow.
Rozdziat 8
Nadzo6r nad funkcjonowaniem PPK

Art. 44. 1. Nadzor nad funkcjonowaniem PPK w zakresie dziatalno$ci TFI oraz funduszy
inwestycyjnych sprawuje organ nadzoru.

2. Nadzor sprawowany jest w zakresie zgodno$ci z prawem.

3. Fundusz zagraniczny, w ktérym gromadzone sg srodki w PPK, podlega nadzorowi organu
nadzoru w zakresie zgodnos$ci jego dziatalno$ci zwiazanej z prowadzeniem PPK z wymogami

prawa polskiego.

Art. 45. 1. Wybrana instytucja finansowa przekazuje organowi nadzoru kwartalng oraz
roczng informacje¢ dotyczaca PPK.
2. Kwartalng informacje, o ktorej mowa w ust. 1, wybrana instytucja finansowa przekazuje

odpowiednio do dnia 31 maja, 31 sierpnia, 30 listopada i ostatniego dnia lutego kazdego roku za
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kwartat poprzedni.

3. Roczng informacje, o ktorej mowa w ust. 1, wybrana instytucja finansowa przekazuje do

ostatniego dnia lutego za rok poprzedni.

1)
2)

3)
4)

5)

6)

4. Kwartalna oraz roczna informacja, o ktérych mowa w ust. 1, zawieraja:

dane identyfikujace instytucje finansowa;

dane identyfikujace podmioty zatrudniajace, z ktorymi instytucja finansowa zawarta umowy

o zarzadzanie PPK odpowiednio w kwartale oraz w roku kalendarzowym, za ktéry

przekazywana jest informacja;

numer wpisu PPK do ewidencji PPK, o ktérej mowa w rozdziale 11;

dane o liczbie uczestnikow gromadzacych $rodki w PPK, wedlug stanu odpowiednio na

koniec kazdego kwartalu w danym roku kalendarzowym oraz na koniec kazdego roku

kalendarzowego, z uwzglednieniem liczby uczestnikow:

a) w stosunku do ktérych podmiot zatrudniajagcy miat obowiazek na koniec odpowiednio
danego kwartatu oraz danego roku kalendarzowego odprowadza¢ sktadki podstawowe,

b) w stosunku do ktérych podmiot zatrudniajgcy nie miat obowigzku odpowiednio na
koniec danego kwartalu oraz danego roku kalendarzowego odprowadza¢ skladek
podstawowych,

c) odprowadzajacych na koniec odpowiednio danego kwartalu oraz danego roku
kalendarzowego sktadki dodatkowe finansowane przez uczestnika,

d) za ktorych na koniec odpowiednio danego kwartatu oraz danego roku kalendarzowego
odprowadzane sa sktadki dodatkowe finansowane przez podmiot zatrudniajacy;

dane dotyczace sumy sktadek:

a) podstawowych odprowadzonych odpowiednio w danym kwartale oraz w danym roku
kalendarzowym przez poszczegolne podmioty zatrudniajagce z podziatem na sktadki
finansowane przez uczestnikéw i podmiot zatrudniajacy,

b) dodatkowych odprowadzonych odpowiednio w danym kwartale oraz w danym roku
kalendarzowym przez poszczegélne podmioty zatrudniajace z podzialem na sktadki
finansowane przez uczestnikéw i podmiot zatrudniajacy;

liczbe wyptat dokonanych odpowiednio w danym kwartale oraz w danym roku

kalendarzowym.

5. Organ nadzoru udostegpnia w terminie odpowiednio do dnia 30 czerwca, 30 wrzesnia,
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31 grudnia i 31 marca kazdego roku informacje dotyczace funkcjonowania PPK w poprzednim
kwartale kalendarzowym, opracowane na podstawie otrzymanych danych zawartych w
kwartalnej informacji, o ktorych mowa w ust. 4.

6. Organ nadzoru udostepnia w terminie do dnia 31 maja kazdego roku informacje dotyczace
funkcjonowania PPK w poprzednim roku kalendarzowym, opracowane na podstawie otrzymanych

danych zawartych w rocznej informacji, o ktérych mowa w ust. 4.

Art. 46. W przypadku stwierdzenia niezgodnosci funkcjonowania PPK w zakresie
dziatalno$ci TFI oraz funduszy inwestycyjnych z obowigzujacym prawem stosuje si¢ odpowiednio
przepisy ustawy z dnia 21 lipca 2006 r. o nadzorze nad rynkiem finansowym oraz ustawy o

funduszach inwestycyjnych.
Rozdziat 9
Portal PPK

Art. 47. 1. Tworzy si¢ portal PPK w celu gromadzenia i udzielania informacji o
funkcjonowaniu PPK.
2. Portal PPK jest prowadzony przez spotke zalezna w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia

15 wrzesnia 2000 r. Kodeks spotek handlowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1577) od PFR, zwang dale;j

,operatorem portalu”.

3. Do zadan operatora portalu nalezy w szczego6lnosci:

1)  dopuszczanie TFI do udzialu w portalu PPK;

2) informowanie 0sOb zatrudnionych, uczestnikoéw oraz 0osob uprawnionych, na ich wniosek, o
funkcjonowaniu PPK, w tym o warunkach uczestnictwa oraz uprawnieniach wynikajacych z
udziatu w PPK;

3) informowanie podmiotéw zatrudniajacych, na ich wniosek, o obowigzkach i uprawnieniach
wynikajacych z funkcjonowania PPK;

4)  informowanie uczestnikow oraz osob uprawnionych, na ich wniosek, o wartosci srodkow
zgromadzonych w PPK;

5) prezentowanie ofert instytucji finansowych, w tym warunkéw umow o zarzadzanie PPK
i umow o prowadzenie PPK, statutow (regulaminéw), kluczowych informacji dla
inwestorow funduszy inwestycyjnych oraz innych dokumentéw, o ktorych mowa w art. 49;

6) upowszechnianie wiedzy o funkcjonowaniu PPK, w tym organizowanie szkolen i konferencji
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na temat PPK.

4. Tryb i sposob dopuszczania TFI do udziatu w portalu PPK, sposéb prezentacji ofert oraz
innych dokumentow instytucji finansowych, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 5 oraz sposob i tryb
udzielania informacji osobom i podmiotom, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 2 i 3, okresla regulamin
portalu PPK.

5. Regulamin, o ktorym mowa w ust. 4, jest nadawany przez PFR i publikowany na portalu

PPK.

Art. 48. 1. Operator portalu dopuszcza TFI do udziatu w portalu PPK, jezeli spetnia tacznie
nastgpujace warunki:
1) posiada co najmniej 3-letnic doswiadczenie w zakresie zarzadzania funduszami
inwestycyjnymi;
2) posiada kapital zakladowy w wysokosci co najmniej 10.000.000 ztotych;
3) spetnia wymogi, o ktérych mowa w art. 37 lub art. 38.

2. Do udzialu w portalu PPK dopuszczona jest wyznaczona instytucja finansowa.

Art. 49. 1. TFI sktada wniosek o dopuszczenie do udzialu w portalu PPK do operatora portalu.

2. Do wniosku o dopuszczenie do udziatu w portalu PPK zatacza si¢:

1) statuty (regulaminy), prospekty informacyjne oraz kluczowe informacje dla inwestoréw
funduszy inwestycyjnych, o ktorych mowa w art. 37 lub funduszu inwestycyjnego, o ktorym
mowa w art. 38;

2)  dokumenty potwierdzajace spetnianie warunkow, o ktorych mowa w art. 48 ust. 1.

3. Operator portalu rozpoznaje wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, w terminie 30 dni od dnia
ztozenia wniosku zawierajacego wszystkie dokumenty wymagane zgodnie z ust. 2.

4. Operator portalu odmawia dopuszczenia TFI do udzialu w portalu PPK wylacznie w
przypadku niespelnienia przestanek, o ktorych mowa w art. 48 lub w przypadku, o ktorym mowa
w art. 53 ust. 5.

5. Spory ze stosunkéw prawnych wynikajacych z odmowy dopuszczenia do udziatu w
portalu PPK rozpatrywane sg przez sady powszechne wtasciwe dla siedziby TFI, a w przypadku
braku siedziby TFl w Rzeczypospolitej Polskiej - sad wiasciwy dla dzielnicy Srodmiescie miasta

stotecznego Warszawy.

Art. 50. Operator portalu niezwlocznie, nie pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia, w ktorym
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uplynal termin, o ktorym mowa w art. 49 ust. 3, przekazuje TFI potwierdzenie dopuszczenia do

udzialu w portalu PPK lub odmowg wraz z uzasadnieniem.

Art. 51. 1. Instytucja finansowa po otrzymaniu potwierdzenia, o ktérym mowa w art. 50,
niezwlocznie przekazuje do operatora portalu istotne postanowienia umowy o zarzadzanie PPK.
2. Operator portalu umieszcza w portalu PPK istotne postanowienia umowy o zarzadzanie

PPK oraz ich zmiany, nie p6zniej niz w dniu nastepujacym po dniu otrzymania tych postanowien.
Art. 52. 1. Instytucja finansowa wnosi na rzecz operatora portalu optat¢ za dopuszczenie do

udzialu w portalu PPK, zwang dalej ,,optata wstepng” oraz optatg za udziat w portalu PPK, zwang

dalej ,,optatg roczng”.

2. Optata wstepna wnoszona jest w terminie 7 dni od dnia dorgczenia TFI potwierdzenia
dopuszczenia do udziatu w portalu PPK.

3. Optata roczna wnoszona jest w terminie do 31 marca roku nastgpujacego po roku, za ktory
opflata jest nalezna.

4. Minister wlasciwy do spraw instytucji finansowych okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) wysoko$¢ optaty wstepnej, kierujac si¢ potrzeba zapewnienia pokrycia kosztoéw utworzenia
portalu PPK oraz majac na wzgledzie, aby optata ta nie byla wyzsza niz
1 000 000 zt w odniesieniu do jednej instytucji finansowej;

2) wysokos¢ optaty rocznej, kierujac si¢ potrzebg zapewnienia pokrycia kosztow
funkcjonowania portalu PPK, oraz majac na wzgledzie, aby optata ta nie byta wyzsza niz
0,1% aktywow zgromadzonych w PPK zarzadzanych przez instytucje finansowe
dopuszczone do udziatu w portalu PPK, ktorych warto$¢ ustalana jest na ostatni dzien wyceny

w poprzednim roku kalendarzowym.

Art. 53. 1. Jezeli instytucja finansowa przestanie spelnia¢ warunki okreslone w art. 48 ust. 1,
operator portalu, na wniosek organu nadzoru, zawiesza udziat instytucji finansowej w portalu PPK,
a organ nadzoru wszczyna post¢powanie wyjasniajace, o ktorym mowa w rozdziale 2a ustawy z
dnia 21 lipca 2006 r. 0 nadzorze nad rynkiem finansowym.

2. W zadaniu, o ktérym mowa w ust. 1, organ nadzoru moze wskaza¢ termin, do ktérego
zawieszenie udzialu w portalu PPK obowigzuje. Termin ten moze ulec przedtuzeniu, jezeli
zachodza uzasadnione obawy, ze w dniu jego uplywu beda zachodzity przestanki, o ktorych mowa
w ust. 1.

3. Jezeli nieprawidlowo$ci zostang potwierdzone w postgpowaniu wyjasniajacym
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prowadzonym przez organ nadzoru i nie zostang usuni¢te w wyznaczonym terminie, organ nadzoru
wydaje decyzje o usunigciu instytucji finansowej z portalu PPK.

4. Jezeli instytucja finansowa przestanie spetnia¢ warunki, o ktérych mowa w art. 48 ust. 1
lub nie wniesie optaty wstepnej lub optaty rocznej w terminie do 90 dni od dnia, o ktérym mowa
w art. 52 ust. 2 lub 3, organ nadzoru moze wyda¢ decyzj¢ o usuni¢ciu instytucji finansowej z
udzialu w portalu PPK.

5. W przypadku wydania decyzji, o ktorej mowa w ust. 4, instytucja finansowa nie moze
ubiegac si¢ o ponowne dopuszczenie do udziatu w portalu PPK przez okres roku od dnia, w ktérym

decyzja, 0 ktorej mowa w ust. 4, stanie si¢ ostateczna.

Art. 54, 1. W przypadku usuni¢cia instytucji finansowej z portalu PPK wyznaczona
instytucja finansowa z dniem nastgpujacym po dniu, w ktorym decyzja, o ktorej mowa w art. 53
ust. 4 stanie si¢ ostateczna, przejmuje zarzadzanie funduszem inwestycyjnym.

2. Przepisu art. 238a ustawy o funduszach inwestycyjnych nie stosuje sig.
Rozdziat 10
Wyznaczona instytucja finansowa

Art. 55. Wyznaczona instytucja finansowg jest TFI, ktorego wigkszoSciowym

akcjonariuszem jest PFR.

Art. 56. 1. Wyznaczona instytucja finansowa, ktéra nie moze dalej wykonywa¢ zadan
wynikajacych z ustawy, jest obowigzana niezwlocznie poinformowaé PFR o zamiarze zaprzestania
wykonywania tych zadan, a takze o dziataniach podjetych dla zachowania ciaglosci ich
wykonywania.

2. PFR niezwlocznie wybiera inng wyznaczong instytucje finansowa w przypadku:

1)  zaistnienia sytuacji, o ktorym mowa w ust. 1;

2)  wykre$lenia wyznaczonej instytucji finansowej z rejestru przedsigbiorcow;

3) cofnigcia wyznaczonej instytucji finansowej zezwolenia, o ktorym mowa w art. 38 ust. 1
ustawy o funduszach inwestycyjnych;

4)  wydania postanowienia o ogtoszeniu upadtosci spotki bedacej wyznaczong instytucija
finansow3.

Art. 57. W przypadku powzigcia przez PFR, w szczegdlnosci od organu nadzoru w wyniku

przeprowadzonego przez niego postgpowania wyjasniajacego, informacji o uporczywym
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naruszaniu przez wyznaczong instytucj¢ finansowa przepisow ustawy, PFR moze wybra¢ inna

wyznaczong instytucj¢ finansowa.

Art. 58. 1. W przypadku powzigcia przez PFR informacji o uporczywym naruszaniu przez
wyznaczong instytucj¢ finansowa przepisow ustawy PFR jest obowigzany poinformowac
wyznaczong instytucj¢ finansowa uporczywie naruszajaca przepisy ustawy o wynikajacych z tego
konsekwencjach.

2. Jezeli w terminie 6 miesiecy od dnia otrzymania przez wyznaczong instytucj¢ finansowa
informacji, o ktérej mowa w ust. 1, stwierdzone nieprawidlowosci nie zostaty usunigte, PFR
wybiera inng wyznaczong instytucj¢ finansowa.

Art. 59. PFR podaje do publicznej wiadomosci na portalu PPK informacj¢ o:

1)  wyznaczonej instytucji finansowej;

2)  zmianie wyznaczonej instytucji finansowej;

3) terminie rozpocze¢cia i wykonywania obowigzkéw wyznaczonej instytucji finansowe;.
Rozdzial 11

Ewidencja Pracowniczych Planéw Kapitalowych

Art. 60. 1. Tworzy si¢ Ewidencje Pracowniczych Planow Kapitalowych, zwang dalej
»ewidencjg PPK”.
2. Ewidencj¢ PPK prowadzi PFR w systemie teleinformatycznym umozliwiajagcym
przesylanie 1 udostgpnianie danych, o ktorych mowa w art. 8 ust. 2 1 art. 67-69.
3. Do zadan PFR w zakresie prowadzenia ewidencji PPK nalezy:
1) weryfikacja danych, o ktorych mowa w art. 8 ust. 2;
2)  weryfikacja na podstawie danych otrzymanych od instytucji finansowej, prawa uczestnika
do otrzymania sktadki powitalnej i doptaty rocznej;
3) rozliczanie sktadki powitalnej i doptaty rocznej oraz przekazywanie informacji o wysokosci
sktadki powitalnej lub doptaty rocznej do wybranych instytucji finansowych;

4)  prowadzenie rozliczen mi¢dzy Funduszem Pracy a instytucjami finansowymi.

Art. 61. 1. PFR moze, w drodze umowy zawartej w formie pisemnej, powierzy¢ jednemu lub
kilku przedsigbiorcom wykonywanie niektorych lub wszystkich czynnos$ci zwigzanych z
prowadzeniem ewidencji PPK.

2. PFR niezwlocznie informuje organ nadzoru o zamiarze zawarcia umowy, o ktérej mowa
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w ust. 1, oraz 0 zamiarze zmiany umowy co do zakresu czynno$ci powierzonych do wykonania, a
nastgpnie przekazuje organowi nadzoru informacje o jej zawarciu, zmianie jej zakresu i
rozwigzaniu.

3. W przypadku zawarcia umowy, o ktorej mowa w ust. 1, PFR powierza podmiotowi, z

ktérym zawarto t¢ umowg, przetwarzanie danych osobowych, o ktorych mowa w art. 69.

Art. 62. 1. PFR albo przedsigbiorca, o ktorym mowa w art. 61 ust. 1, s3 administratorami
danych w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z
2016 r. poz. 922 oraz z 2018 r. poz. 138) w zakresie danych, do ktorych dostep uzyskano na
podstawie art. 8 i art. 67-609.

2. Za dozwolone przetwarzanie danych, o ktorych mowa w ust. 1, uwaza si¢ tworzenie i
uaktualnianie zbioréw danych podmiotow zatrudniajacych oraz uczestnikow PPK, o ktérych mowa
w art. 67-69.

3. Niedozwolone jest udostgpnienie danych, o ktorych mowa w ust. 1, innym podmiotom.

4. PFR, w celu zabezpieczenia danych, o ktorych mowa w ust. 1, powotuje administratora
bezpieczenstwa informacji, o ktorym mowa art. 36a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych.

5. Dane uczestnikow PPK uzyskane przez PFR w wyniku realizacji zadan wynikajacych z
ustawy, podlegaja obowigzkowi zachowania w tajemnicy. Do tajemnicy tej w zakresie
nieuregulowanym w ustawie stosuje si¢ odpowiednio przepisy o tajemnicy zawodowej, o ktorej
mowa w ustawie o funduszach inwestycyjnych.

6. Zobowigzane do zachowania tajemnicy, o ktorej mowa w ust. 5, s3 osoby sprawujace
funkcje kierownicze, pracownicy i wspotpracownicy PFR, majacy dostep do danych podmiotow

obowigzanych do uiszczania opftat, o ktérych mowa w art. 63 ust. 1.

Art. 63. 1. Wybrana instytucja finansowa wnosi na rzecz PFR miesi¢czng oplate za
prowadzenie ewidencji PPK.

2. Optate, o ktorej mowa w ust. 1, wybrana instytucja finansowa pokrywa z wiasnych
srodkow.

3. Minister wlasciwy do spraw instytucji finansowych okresli, w drodze rozporzadzenia
terminy uiszczania oraz wysoko$¢ 1 sposob obliczania oplaty, o ktorej mowa w ust. 1, kierujac si¢
potrzeba zapewnienia pokrycia kosztow funkcjonowania ewidencji PPK, oraz majac na wzgledzie,

aby oplata ta nie byta wyzsza niz iloczyn liczby rachunkéw prowadzonych przez wybrang
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instytucj¢ finansowa 1 kwoty rownej 1 zl.

Art. 64. Ewidencja PPK obejmuje:
1) ewidencje podmiotow zatrudniajacych, ktorzy zawarli umowy o zarzadzanie PPK;
2) ewidencje umow o zarzadzanie PPK zawartych przez podmioty zatrudniajace;

3) rejestr uczestnikow.

Art. 65. 1. Wybrana instytucja finansowa, w terminie 14 dni od dnia zawarcia umowy 0
zarzadzanie PPK, zglasza wniosek o wpis umowy o zarzadzanie PPK do ewidencji PPK.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, zawiera: dat¢ zawarcia umowy o zarzadzanie PPK,
nazwe, numer identyfikacyjny REGON, NIP oraz adres siedziby oraz adres do korespondencji
podmiotu zatrudniajacego 1 instytucji finansowej, z ktora podmiot zatrudniajagcy zawarl umowe o
zarzadzanie PPK.

3. W przypadku, gdy podmiotowi zatrudniajagcemu nie nadano numeru identyfikacyjnego
REGON lub NIP, stosowng informacj¢ umieszcza si¢ we wniosku, o ktorym mowa w ust. 1.

4. W przypadku podmiotéw zatrudnianych bedacych osobami fizycznymi, ktérym nie
nadano NIP lub numeru identyfikacyjnego REGON wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera

seri¢ 1 numer dokumentu tozsamosci lub paszportu.

Art. 66. 1. Wpis umowy o zarzadzanie PPK do ewidencji PPK obejmuje:

1)  dane podmiotu zatrudniajacego, o ktorych mowa w art. 65 ust. 2-4;

2) dane instytucji finansowej, z ktorg podmiot zatrudniajacy zawal umowe o zarzadzanie PPK,
o ktorych mowa w art. 65 ust. 2-4;

3) numer podmiotu zatrudniajacego w ewidencji PPK.
2. Wybrana instytucja finansowa przekazuje informacje o zmianie danych, o ktorych mowa

w ust. 1 pkt 1 i 2 w terminie 30 dni od zaistnienia tych zmian.

Art. 67. Ewidencja podmiotow zatrudniajacych, ktorzy zawarli umowy o zarzadzanie PPK
obejmuje:
1) numer podmiotu zatrudniajagcego w ewidencji PPK;
2) nazwe podmiotu zatrudniajacego;
3) numer identyfikacyjny REGON podmiotu zatrudniajacego;
4)  NIP podmiotu zatrudniajgcego 1 instytucji finansowe;j;

5)  seri¢ 1 numer dokumentu tozsamosci lub paszportu osoby fizycznej, jezeli nie nadano
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numeru identyfikacyjnego REGON lub NIP;

6) adres siedziby podmiotu zatrudniajacego;

7)  adres do korespondencji podmiotu zatrudniajgcego.
Art. 68. Ewidencja umow o zarzadzanie PPK zawartych przez podmioty zatrudniajace

obejmuje:

1) datg zawarcia umowy o zarzadzanie PPK;

2) nazwe podmiotu zatrudniajgcego i instytucji finansowej;

3) numer identyfikacyjny REGON podmiotu zatrudniajacego i instytucji finansowej;

4)  NIP podmiotu zatrudniajacego;

5) seri¢ i numer dokumentu tozsamosci lub paszportu osoby fizycznej, jezeli nie nadano numeru
identyfikacyjnego REGON lub NIP;

6) adres siedziby podmiotu zatrudniajacego i instytucji finansowej;

7)  adres do korespondencji podmiotu zatrudniajgcego i instytucji finansowe;j.

Art. 69. 1. Rejestr uczestnikow tworzy si¢ na podstawie rachunkoéw uczestnikow funduszy

inwestycyjnych zarzadzajacych srodkami zgromadzonymi w PPK.

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

2. Rejestr uczestnikow obejmuje:

dane identyfikujace uczestnika;

indywidualny identyfikator uczestnika w ewidencji PPK;

oznaczenie wybranej instytucji finansowej;

numery podmiotéw zatrudniajacych, o ktorych mowa w art. 67 pkt 1;

date przystapienia uczestnika do PPK w podmiocie zatrudniajacym;

liczbe jednostek uczestnictwa lub tytutlow uczestnictwa w danym funduszu inwestycyjnym
nalezacych do uczestnika, zewidencjonowanych na rachunkach prowadzonych przez
poszczegblne instytucje finansowe, przyporzadkowanych do danego PPK, w podziale na
jednostki uczestnictwa lub tytuly uczestnictwa nabyte ze skladek osoby zatrudnionej,
podmiotu zatrudniajacego oraz sktadki powitalnej i doptat rocznych;

wysokos$¢ zgromadzonych przez uczestnika srodkow na rachunkach prowadzonych przez
poszczegoblne instytucje finansowe;

date nabycia, liczbg i cen¢ nabycia jednostki uczestnictwa lub tytutu uczestnictwa, w podziale
na jednostki uczestnictwa lub tytuly uczestnictwa nabyte ze sktadek osoby zatrudnione;,

podmiotu zatrudniajacego oraz sktadki powitalnej 1 doptat rocznych;
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9) informacje na temat wysokosci:
a) wyptat, o ktorych mowa w art. 88,
b) wyplat, o ktérych mowa w art. 89,
c) wyptat, o ktorych mowa w art. 90,
d) wyptat, o ktorych mowa w art. 91,
e) wypfat transferowych, o ktérych mowa w art. 92,
f)  zwrotow, o ktorych mowa w art. 95
- w podziale na jednostki uczestnictwa lub tytuly uczestnictwa nabyte ze skladek
finansowanych przez uczestnika, skladek finansowanych przez podmiot zatrudniajacy i

sktadki powitalnej oraz doptat rocznych.

Art. 70. 1. Wybrana instytucja finansowa na koniec kazdego dnia roboczego, udostgpnia PFR
dane, o ktorych mowa w art. 65 ust. 2-4 i art. 69 ust. 2.

2. Wybrana instytucja finansowa wspolpracuje z PFR w celu wyjasnienia ewentualnych
réznic wystgpujacych pomigdzy danymi zgromadzonymi w ewidencji wybranej instytucji
finansowej a danymi zgromadzonymi w ewidencji PPK.

Art. 71. PFR udostepnia z ewidencji PPK:

1) Panstwowej Inspekcji Pracy dane, o ktorych mowa w art. 68, w celu, o ktorym mowa w art.

10 ust. 1 pkt 15c ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z

2017 r. poz. 786 i 962 oraz z 2018 r. poz. 305);

2)  operatorowi portalu dane, o ktérych mowa w art. 69 ust. 2, w celu, o ktorym mowa w art. 47

ust. 3 pkt 4;

3) instytucjom finansowym dane, o ktorych mowa w art. 69 ust. 2 pkt 1 w celu, o ktorym mowa

w art. 70 ust. 2;

4)  ministrowi wlasciwemu do spraw finansoOw publicznych dane, o ktéorych mowa w art. 67-69,

w celach analityczno-sprawozdawczych;

5) ministrowi wlasciwemu do spraw pracy dane o liczbie uczestnikéw, ktoérzy nabyli prawo do

doptaty rocznej za rok poprzedni, w trybie okreslonym w art. 33 ust. 2.
Rozdziat 12
Podzial srodkéw w przypadku rozwodu lub uniewaznienia malzenstwa

Art. 72. 1. Jezeli matzenstwo uczestnika uleglo rozwigzaniu przez rozwdd lub zostato
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uniewaznione, $rodki zgromadzone w PPK, przypadajace bylemu wspotmatzonkowi w wyniku
podziatu majatku wspolnego matzonkow, sg przekazywane w formie wyptaty transferowej na
rachunek w PPK bylego wspotmatzonka.

2. W przypadku gdy byly wspotmatzonek uczestnika nie jest strong umowy o prowadzenie
PPK, srodki zgromadzone w PPK, przypadajace mu w wyniku podzialu majatku wspolnego
matzonkow podlegaja zwrotowi w formie pieni¢znej. Zwrot nastepuje w terminie 3 miesigcy od
dnia przedstawienia dowodu, ze $rodki zgromadzone na rachunku uczestnika PPK przypadty

bytemu wspotmatzonkowi.

Art. 73. Wyptata transferowa jest dokonywana przez fundusz inwestycyjny, w ktoérym
zostaty zgromadzone $rodki w PPK przez matzonka, w terminie 3 miesigcy od dnia przedstawienia
dowodu, ze s$rodki zgromadzone na rachunku wuczestnika PPK przypadlty bytemu

wspotmalzonkowi.

Art. 74. 1. Jezeli byly wspotmatzonek uczestnika jest strong wigcej niz jednej umowy o
prowadzenie PPK, wyplaty transferowej dokonuje si¢ na rachunek wskazany przez tego bylego
wspotmalzonka, a jezeli byly wspotmalzonek nie wskaze rachunku najpdzniej w dacie ztozenia
whniosku - na rachunek prowadzony na podstawie umowy o prowadzenie PPK, ktérg w imieniu
tego wspotmatzonka zawarto najpdznie;.

2. Jezeli tego samego dnia zawarto w imieniu bylego wspdotmatzonka uczestnika wigcej niz
jedna umowe o prowadzenie PPK, wyptaty transferowej dokonuje si¢ na rachunek, na ktérym

warto$¢ zgromadzonych srodkow jest wigksza.

Art. 75. 1. Przed dokonaniem zwrotu, o ktorym mowa w art. 72 ust. 2 wybrana instytucja
finansowa przekazuje ze srodkow uczestnika:
1) narachunek bankowy wskazany przez ZUS kwot¢ odpowiadajaca 30% potowy sktadek
finansowanych przez podmiot zatrudniajacy;
2)  narachunek bankowy wskazany przez ministra wlasciwego do spraw pracy, kwote
odpowiadajacg potowie sumy sktadki powitalnej i doptat rocznych.
2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ w przypadku, w ktérym byly wspotmatzonek uprawniony
do dokonania zwrotu nabyl prawo do emerytury.
3. Kwota, o ktorej mowa w ust. 1:

1)  pkt 1 stanowi przychdd Funduszu Ubezpieczen Spolecznych;
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2)  pkt 2 stanowi przychod Funduszu Pracy.

4. Informacja o kwocie, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1 ewidencjonowana jest na koncie
ubezpieczonego, o ktorym mowa w art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r.
0 systemie ubezpieczen spotecznych, jako sktadka na ubezpieczenie emerytalne nalezna za
miesigc, w ktorym kwota ta zostata przekazana do ZUS.

Art. 76. Przepisy niniejszego rozdziatu stosuje si¢ odpowiednio w przypadku ustania
wspolnosci majatkowej w czasie trwania malzenstwa uczestnika albo umownego wylaczenia lub

ograniczenia wspélnosci ustawowej migdzy uczestnikiem a jego matzonkiem.
Rozdziatl 13
Podzial Srodkow w przypadku $mierci uczestnika

Art. 77. 1. Jezeli w chwili $mierci uczestnik pozostawat w zwigzku matzenskim, wybrana
instytucja finansowa dokonuje wyptaty transferowej potowy srodkdéw zgromadzonych na rachunku
zmartego na rachunek w PPK, IKE lub PPE matzonka zmartego uczestnika, w zakresie, w jakim
srodki te stanowily przedmiot matzenskiej wspdlnosci majatkowe;.

2. Wyplata transferowa jest dokonywana nie wczesniej niz w terminie 30 dni, po
przedstawieniu przez malzonka zmarlego uczestnika odpisu aktu zgonu, odpisu aktu malzenstwa
oraz pisemnego o$wiadczenia o stosunkach majatkowych istniejagcych migdzy nim a jego
matzonkiem, a jezeli migdzy matzonkami nie istnieje wspolnos¢ ustawowa - udokumentowaniu
takze sposobu uregulowania tych stosunkéw.
3.Jezeli matzonek zmartego uczestnika jest strong wigcej niz jednej umowy 0 prowadzenie
PPK lub uczestnikiem wigcej niz jednego PPE, art. 74 stosuje si¢ odpowiednio.

4. Na wniosek malzonka zmarlego uczestnika, zwrot srodkow zgromadzonych w PPK,
przypadajacych temu matzonkowi nast¢puje w formie pieni¢znej. Zwrot nastgpuje w terminie 3
miesiecy od dnia przedstawienia dowodu, ze $rodki zgromadzone na rachunku uczestnika PPK
przypadty temu matzonkowi.

5. Instytucja finansowa nie ponosi odpowiedzialno$ci za skutki niedopetnienia lub
nienalezytego dopetnienia obowigzku, o ktorym mowa w ust. 2.

Art. 78. 1. Srodki zgromadzone w PPK zmarlego uczestnika, ktore nie zostang przekazane
zgodnie z art. 77, przekazywane s osobom wskazanym przez zmartego, zgodnie z art. 21, a w

przypadku ich braku wchodza w sklad spadku.
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2. Srodki, o ktorych mowa w ust. 1, w zalezno$ci od wniosku osoby uprawnionej, podlegaja
wyplacie transferowej do PPK, IKE lub PPE tej osoby lub sg zwracane w formie pieni¢znej. Zwrot
moze dotyczy¢ catosci lub czesci srodkow zgromadzonych w PPK.

3. Wyptata transferowa lub zwrot, o ktorych mowa w ust. 2, dokonywane sg przez wybrang

instytucj¢ finansowag w terminie 3 miesiecy od dnia przedtozenia wniosku 0 dokonanie wyplaty

transferowej lub zwrotu wraz z:

1) odpisem aktu zgonu uczestnika i dokumentu stwierdzajacego tozsamos¢ osoby uprawnionej
albo

2)  odpisem prawomocnego postanowienia sadu o stwierdzeniu nabycia spadku oraz zgodnego
oswiadczenia wszystkich spadkobiercoOw o sposobie podziatu srodkoéw zgromadzonych przez
uczestnika lub prawomocnego postanowienia sadu o dziale spadku oraz dokumentow
stwierdzajacych tozsamos¢ spadkobiercow

- chyba zZe osoba uprawniona zazada dokonania wyptaty transferowej lub zwrotu w terminie

pdzniejszym.

Rozdziat 14
Laczenie i likwidacja funduszu inwestycyjnego, w ktérym lokowane sg Srodki gromadzone

w PPK oraz przejecie zarzadzania takim funduszem

Art. 79. 1. W przypadku otwarcia likwidacji funduszu inwestycyjnego lub subfunduszu, w
ktorym lokowane sg $rodki gromadzone w PPK, wybrana instytucja finansowa powiadamia
podmiot zatrudniajacy o otwarciu likwidacji. Powiadomienie powinno zawiera¢ informacje
o firmie i siedzibie likwidatora funduszu inwestycyjnego.

2. Srodki pieniezne przyznane uczestnikowi w postepowaniu likwidacyjnym przekazywane
sa przez likwidatora tytutem nabycia jednostek uczestnictwa na rzecz tego uczestnika w innym
funduszu inwestycyjnym zarzadzanym przez wybrang instytucje finansowa lub funduszu

inwestycyjnym zarzadzanym przez wyznaczong instytucje finansowa.

Art. 80. 1. Fundusze zdefiniowanej daty mogg laczy¢ si¢ jedynie z innymi funduszami
zdefiniowanej daty.

2. Subfundusze wydzielone w funduszach zdefiniowanej daty moga taczy¢ si¢ wylacznie z:
1)  funduszem zdefiniowanej daty, ktdrego organem jest ta sama instytucja finansowa, albo

2)  subfunduszem wydzielonym w funduszu zdefiniowanej daty z wydzielonymi subfunduszami,



KANCELARIA PRAWA PRACY ul. Solec 38 kancelaria@wojewodka.pl
00-394 Warszawa www.wojewodka.pl

—— . .
W WO]EWODKA 1 WSPOLNICY Wojewdodka i Wspolnicy Sp. k. tel. 22 458 23 00, fax 22 458 23 01

ktorego organem jest ta sama instytucja finansowa.
Art. 81. Przeksztalcenie funduszu zdefiniowanej daty moze polega¢ wytacznie na:

1)  przeksztatceniu funduszy zdefiniowanej daty w jeden fundusz inwestycyjny otwarty z
wydzielonymi subfunduszami lub specjalistyczny fundusz inwestycyjny otwarty z
wydzielonymi subfunduszami;

2) przeksztalceniu funduszu zdefiniowanej daty w nowy subfundusz istniejacego funduszu
inwestycyjnego otwartego z wydzielonymi subfunduszami lub specjalistycznego funduszu

inwestycyjnego otwartego z wydzielonymi subfunduszami.

Art. 82. Umowa o przejecie zarzadzania funduszem zdefiniowanej daty, prowadzenia jego
spraw oraz reprezentowania funduszu w stosunkach z osobami trzecimi moze by¢ zawarta przez
instytucje finansowa bedaca organem tego funduszu wylacznie z inng instytucja finansowa.

Art. 83. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym rozdziale, do przejgcia zarzadzania
funduszem inwestycyjnym, w ktorym lokowane sa srodki gromadzone w PPK, likwidacji oraz

przeksztatcenia takiego funduszu, stosuje si¢ przepisy ustawy o funduszach inwestycyjnych.
Rozdziat 15
Rozporzadzanie Srodkami zgromadzonymi w PPK, wyplata, wyplata transferowa i zwrot

Art. 84. Uczestnik moze rozporzadza¢ srodkami zgromadzonymi w PPK jedynie na zasadach

okreslonych w przepisach niniejszego rozdziatu, z zastrzezeniem art. 21.

Art. 85. Srodki zgromadzone w PPK nie podlegaja egzekucji sadowej i administracyjne;.
Ograniczenia te nie majg zastosowania do egzekucji majacej na celu zaspokojenie roszczen

alimentacyjnych.

Art. 86. W przypadku, gdy uczestnik zrezygnowat z oszczedzania w PPK, albo ustalo
zatrudnienie uczestnika w podmiocie zatrudniajgcym, ktéry w jego imieniu i na jego rzecz zawart
taka umowe, $rodki pozostaja na rachunku uczestnika do czasu wyptaty, wyptaty transferowej lub

ZWrotu.

Art. 87. |. Wyptata srodkow zgromadzonych w PPK nast¢puje wytgcznie na wniosek:
1) uczestnika po osiggnigciu przez niego 60 roku zycia;
2) uczestnika, zgodnie z art. 88, art. 90 lub art. 91;
3) osoby uprawnione;.

2. W przypadku rozpoczecia wyptat srodkow zgromadzonych w PPK po osiggnigciu przez
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uczestnika 60 roku zycia, skladki na PPK nie sa odprowadzane i doptaty roczne nie sa

przekazywane.

Art. 88. 1. Na podstawie umowy zawartej z wybrang instytucja finansowa, uczestnik moze
jednorazowo dokonac¢ wyptaty do 100% wartosci srodkéw zgromadzonych w PPK w celu pokrycia
wktadu wlasnego w zwigzku z zaciaggnigciem przez uczestnika kredytu udzielonego na
sfinansowanie inwestycji polegajacej na:

1)  budowie budynku mieszkalnego;
2) nabyciu:

a) prawa wiasnosci domu jednorodzinnego lub prawa odrebnej wiasnosci lokalu

mieszkalnego w budynku wielorodzinnym,

b) spotdzielczego wlasnosciowego prawa do lokalu mieszkalnego,

c) prawa odrgbnej wlasnosci lokalu mieszkalnego w spotdzielni mieszkaniowe;.

2. Wnhniosek o zawarcie umowy, o ktorej mowa w ust. 1, uczestnik sktada za posrednictwem
podmiotu zatrudniajgcego, ktory zawart w jego imieniu i na jego rzecz umowe o prowadzenie PPK,
z ktorego ma nastapi¢ wyptata, albo bezposrednio instytucji finansowe;j.

3. Wyptaty, o ktérej mowa w ust. 1, dokonuje sig:

1)  w przypadku, o ktorym w ust. 1 pkt 1 - na rachunek bankowy uczestnika wskazany we
wniosku;
2)  w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 - na rachunek bankowy zbywcy praw, o

ktérych mowa w ust. 1 pkt 2.

4. Umowa, o ktorej mowa w ust. 1, okresla:

1)  oznaczenie inwestycji, ktora ma by¢ sfinansowana z kredytu, o ktorym mowa w ust. 1;
2) zasady i terminy wyplaty;
3) zasady i terminy zwrotu wyptaconych $rodkéw, przy czym termin zwrotu:

a) nie moze rozpoczac si¢ pozniej niz 5 lat od dnia wyptaty srodkow,

b) nie moze trwa¢ dtuzej niz 15 lat od dnia wyplaty srodkow.

5. Uczestnik, ktory zawart umowe, o ktorej mowa w ust. 1, nie moze zawrze¢ kolejnej takiej
umowy:

1) zt3 samg instytucjg finansowg;
2) z inng instytucja, chyba ze umowa ma by¢ zawarta w celu pokrycia wkladu wtasnego w

zwigzku z zaciggnigciem przez uczestnika kredytu udzielonego na sfinansowanie tej samej
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inwestycji.

6. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2 uczestnik we wniosku o zawarcie umowy,
sktada, pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za falszywe zeznania, o§wiadczenie, ze umowa ta
zostaje zawarta w celu pokrycia wktadu wlasnego w zwigzku z zaciagnigciem przez uczestnika
kredytu udzielonego na sfinansowanie tej samej inwestycji, w zwiazku z ktorg zawart wczesniej
umowy z innymi instytucjami finansowymi.

7. Przepisoéw ust. 1-6 nie stosuje si¢, jezeli uczestnik w dniu ztozenia wniosku ukonczyt 45

lat.

Art. 89. 1. W przypadku, o ktorym mowa w art. 87 ust. 1 pkt 1:

1) 25% s$rodkow zgromadzonych w PPK wyptacanych jest jednorazowo, chyba ze uczestnik

ztozy wniosek o wyplate tej czesci sSrodkéw w ratach na zasadach okreslonych w pkt 2;

2)  75% srodkow zgromadzonych w PPK wyplacanych jest w 120 ratach miesigcznych, chyba
ze uczestnik, po otrzymaniu informacji o tresci art. 30a ust. 1 pkt 11b ustawy z dnia 26 lipca

1991 r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych (Dz. U. z 2018 r., poz. 200 1 317) i o

wynikajacej z niej konieczno$ci uiszczenia zryczaltowanego podatku dochodowego, ztozy

wniosek o wyptate w mniejszej liczbie rat.

2. Jezeli wysokos$¢ pierwszej raty, wyliczona przez podzielenie tacznej wartosci wszystkich
jednostek rozrachunkowych zgromadzonych na rachunku uczestnika w dniu ztozenia wniosku
przez 120, a jezeli uczestnik ztozyt wniosek o wyptate w mniejszej liczbie rat - przez liczbe
odpowiadajaca liczbie rat wskazanych we wniosku, jest mniejsza niz 50 zt, srodki zgromadzone na
rachunku uczestnika wyptaca si¢ jednorazowo.

3. Wysoko$¢ kolejnych rat odpowiada kwocie wynikajacej z odkupienia jednostek
rozrachunkowych bedacych ilorazem liczby jednostek rozrachunkowych zgromadzonych na
rachunku uczestnika na koniec miesigca poprzedzajacego miesigc wyplaty i liczby miesiecy
pozostatych do miesigca, w ktorym ma nastgpi¢ platnos¢ ostatniej raty zgodnie z wnioskiem
uczestnika.

4. Uczestnik moze zmieni¢ zadeklarowang liczbe rat.

5. Jezeli na podstawie zadeklarowanej liczby rat wyplata sSrodkéw ma trwac 10 lat, uczestnik
nie moze zmieni¢ zadeklarowanej liczby rat w ten sposob, ze po zmianie zadeklarowanej liczby rat
Wyplata ratalna srodkoéw bedzie trwata krocej niz 10 lat.

6. Jezeli wysokos¢ pierwszej raty po zmianie, dokonanej w trybie ust. 4, wyliczona przez
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podzielenie tacznej wartosci wszystkich jednostek rozrachunkowych zgromadzonych na rachunku
uczestnika w dniu zlozenia wniosku przez liczbe odpowiadajaca nowej liczbie rat, wynikajacych z
wniosku uczestnika, jest mniejsza niz 50 zt, zmiana zadeklarowanej liczby rat jest niedopuszczalna.

7. Jezeli uczestnik zawart z zakladem ubezpieczen umowg, na podstawie ktorej po
osiggnigciu przez niego 60 roku zycia nabedzie prawo do $wiadczenia okresowego lub
dozywotniego, moze dokona¢ wyplaty transferowej zgromadzonych w PPK $rodkow do tego

zaktadu ubezpieczen.

Art. 90. 1. Uczestnik, po osiagnigciu przez niego 60 roku zycia, moze wnioskowac o wyptate
srodkow zgromadzonych w PPK w formie §wiadczenia matzenskiego.

2. Uczestnik moze zlozy¢ wybranej instytucji finansowej wniosek o wyplate swiadczenia
matzenskiego, jezeli jego wspdtmatzonek, na rzecz ktdérego umowe o prowadzenie PPK zawarto z
ta samg instytucja finansowa, réwniez osiggnat 60 rok zycia i malzonkowie wspdlnie o§wiadcza,
ze chca skorzysta¢ w wyptaty w formie $wiadczenia malzenskiego.

3. W razie ztozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, wybrana instytucja finansowa otwiera
wspolny rachunek dla matzonkow, zwany dalej ,,rachunkiem matzenskim”.

4. Swiadczenie matzenskie jest wyptacane w 120 ratach.

5. Wysoko$¢ raty $wiadczenia matzenskiego odpowiada lacznej kwocie wynikajacej z
umorzenia jednostek rozrachunkowych bedacych ilorazem liczby jednostek rozrachunkowych
zgromadzonych na rachunku matzenskim na koniec miesigca poprzedzajacego miesigc wyplaty i
liczby miesigcy pozostatych do miesigca, w ktorym ma zosta¢ wyptacona ostatnia rata, zgodnie z
wnioskiem uczestnikow.

5. Swiadczenie malzenskie wyptaca si¢ matzonkom wspdlnie, do wyczerpania $rodkow
zgromadzonych na rachunku malzefiskim.

6. W przypadku $mierci jednego z matzonkow, $wiadczenie malzenskie wyptaca sie
drugiemu matzonkowi w dotychczasowej wysokosci, do wyczerpania §rodkow zgromadzonych na
rachunku malzenskim. Do $rodkéw zgromadzonych na rachunku matzenskim po §mierci drugiego

z malzonkow stosuje si¢ przepisy rozdziatu 13.

Art. 91. 1. Uczestnik moze wnioskowac o wyptate 25% srodkow w przypadku powaznego
zachorowania uczestnika, wspotmatzonka uczestnika lub dziecka uczestnika.
2. Wniosek o wyplate, o ktorej mowa w ust. 1, uczestnik sktada za posrednictwem podmiotu

zatrudniajacego, ktory zawart w imieniu i na jego rzecz umowe o prowadzenie PPK, z ktérego ma
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nastgpi¢ wyplata, albo bezposrednio instytucji finansowe;j.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, wyplata moze by¢, w zaleznosci od wniosku
uczestnika, dokonywana jednorazowo albo w ratach. Wyptata jednorazowa, a w przypadku wyptaty
w ratach pierwsza rata, dokonywane sg w terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia ztoZenia przez
uczestnika wniosku o dokonanie wyptaty oraz przedtozenia zaswiadczenia lekarza o wystgpieniu u

uczestnika powaznego zachorowania.

Art. 92. 1. Wyplata transferowa jest dokonywana:

1)  nainny rachunek PPK;

2) narachunek terminowej lokaty oszczednos$ciowej uczestnika, po osiagnig¢ciu przez niego 60
roku zycia;

3) na IKE bylego wspotmalzonka uczestnika lub IKE osoby uprawnionej;

4)  narachunek w PPE prowadzony dla osoby uprawnionej;

5)  do zakladu ubezpieczen prowadzacego dziatalnos¢ okreslona w dziale I zatacznika do ustawy

z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o dziatalno$ci ubezpieczeniowej i reasekuracyjne;.

2. Wyplata transferowa jest dokonywana na podstawie dyspozycji podmiotu zatrudniajacego
w przypadku, o ktorym mowa w art. 12 ust. 1, uczestnika, bylego wspotmatzonka uczestnika albo
osoby uprawnionej, po okazaniu potwierdzenia uczestnictwa w innym PPK, IKE lub PPE albo
zawarcia umowy o prowadzenie rachunku terminowej lokaty oszczednos$ciowe;.

3. Wyptaty transferowej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2 mozna dokona¢, gdy w umowie o
prowadzenie rachunku terminowej lokaty oszczednosciowej, na ktory ma nastgpi¢ wyptata
transferowa, przewidziano mozliwo$¢ dysponowania $rodkami przekazanymi z PPK jedynie w
formie wyplaty ratalnej przez co najmniej 120 miesiecy i wylaczono mozliwos¢ dysponowania
tymi $rodkami w inny sposob.

4. Z wylaczeniem przypadkow, o ktorych mowa w art. 73, wyplata transferowa nastepuje w
terminie nie dtuzszym niz 14 dni od dnia:

1)  zlozenia dyspozycji wyplaty transferowej przez uczestnika albo,

2)  przedstawienia przez osoby uprawnione dokumentoéw uprawniajacych do zrealizowania
wyplaty transferowe;j

- pod warunkiem, Ze nie zachodza przestanki do zawieszenia odkupywania jednostek

uczestnictwa okreslone w przepisach dotyczacych funduszy inwestycyjnych.

Art. 93. 1. Przedmiotem wyptaty transferowej moze by¢ wylacznie cato§¢ srodkow



KANCELARIA PRAWA PRACY ul. Solec 38 kancelaria@wojewodka.pl
00-394 Warszawa www.wojewodka.pl

W WO]EWODKA I WSP()LN]CY Waojewddka i Wspélnicy Sp. k tel. 22 458 23 00, fax 22 458 23 01

zgromadzonych w PPK niepodlegajacych zwrotowi.

2. Wyplata oraz wyplata transferowa §rodkéw zgromadzonych w PPK sa dokonywane w
formie pieni¢zne;j.

Art. 94. 1. Przed dokonaniem wyptaty transferowej wybrana instytucja finansowa sporzadza
informacj¢ dotyczacag uczestnika, ktory ztozyl dyspozycje wyplaty transferowe;.

2. Informacja, o ktorej mowa w ust. 1, zawiera:

1)  numer PPK w ewidencji PPK;

2) dane identyfikujace uczestnika;

3) dane identyfikujace podmiot zatrudniajacy: nazwe, numer identyfikacyjny REGON, NIP,
adres siedziby i adres do korespondencji;

4)  dane identyfikujace fundusz inwestycyjny i subfundusz, w ktorym lokowane sa $rodki w
PPK: nazwe, numer identyfikacyjny REGON, NIP, adres siedziby i adres do korespondencji;

5) wysoko$¢ wptat w ciggu kazdego roku kalendarzowego z podzialem na wplaty z tytulu
sktadek podstawowych i sktadek dodatkowych finansowanych przez podmiot zatrudniajacy 1
uczestnika;

6) wysoko$¢ i daty wyplat transferowych przyjetych przez instytucje finansowa, ktora sporzadza
informacj¢ oraz dane identyfikujace fundusze inwestycyjne i subfundusze dokonujace tych
wyptat transferowych;

7) wysoko$¢ 1 date dokonywanej wyplaty transferowej oraz dane identyfikujace fundusz
inwestycyjny i subfundusz, do ktérego dokonywana jest wyptata transferowa;

8) date sporzadzenia informacji oraz o§wiadczenie podmiotu zatrudniajacego, ze dane zawarte
w informacji sa zgodne ze stanem faktycznym, potwierdzone podpisem podmiotu
zatrudniajacego lub osoby przez niego upowaznionej albo podpisem elektronicznym,
sktadane pod rygorem odpowiedzialnos$ci karnej za falszywe zeznania;

9) informacj¢ o potwierdzeniu uczestnictwa lub zawarciu umowy, o ktorej mowa w art. 92 ust.
2 oraz warto$ci srodkow niezwroconych do dnia wyptaty transferowej.

3. Wybrana instytucja finansowa w przypadku dokonywania wyplaty transferowej wraz z
dokonaniem wyptaty transferowej przekazuje uczestnikowi 1 instytucji finansowej zarzadzajace;j
funduszem inwestycyjnym, do ktorego dokonywana jest wyptata transferowa lub z ktorg zostata
zawarta umowa o prowadzenie rachunku terminowej lokaty oszczednosciowej informacje, o ktorej

mowa w ust. 1, oraz informacje od wszystkich poprzednich wybranych instytucji finansowych.
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4. W przypadku dokonywania wyptaty wybrana instytucja finansowa przekazuje
uczestnikowi informacje, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1-6 i1 8 oraz informacj¢ o wysoko$ci wyptaty,
a w przypadku wyplaty ratalnej informacje o liczbie i wysokosci rat.

5. Minister wlasciwy do spraw instytucji finansowych okre§li w drodze rozporzadzenia
sposob sporzadzania informacji, o ktorej mowa w ust. 1, oraz tryb jej przekazywania, majac na
wzgledzie konieczno$¢ zapewnienia sprawnego przekazywania informacji.

Art. 95. 1. Zwrot nastepuje w formie pieni¢znej, w terminach okre§lonych w statucie
funduszu inwestycyjnego lub subfunduszu.

2. W przypadku zwrotu, instytucja finansowa przekazuje ze srodkow uczestnika:

1) na rachunek bankowy wskazany przez ZUS, kwote odpowiadajaca 30% skladek
finansowanych przez podmiot zatrudniajacy;

2) na rachunek bankowy wskazany przez uczestnika lub bylego wspdotmatzonka uczestnika,
kwote odpowiadajaca 70% sktadek finansowanych przez podmiot zatrudniajacy, po
uprzednim pomniejszeniu o nalezng kwote¢ podatku dochodowego od osob fizycznych, ktora
zgodnie z odrgbnymi przepisami przekazywana jest na rachunek wiasciwego urzedu
skarbowego;

3) na rachunek bankowy wskazany przez uczestnika lub bylego wspdtmalzonka uczestnika,
kwote odpowiadajacg sktadkom finansowanym przez osob¢ zatrudniong, po uprzednim
pomniejszeniu o nalezng kwote podatku dochodowego od os6b fizycznych, ktora zgodnie z
odrebnymi przepisami przekazywana jest na rachunek wlasciwego urzedu skarbowego;

4) na rachunek bankowy wskazany przez ministra wiasciwego do spraw pracy, kwotg
odpowiadajaca sumie sktadki powitalnej i doptat rocznych.

3. Kwota, o ktorej mowa w ust. 2 :

1)  pkt 1 stanowi przychdd Funduszu Ubezpieczen Spolecznych;

2)  pkt 4 stanowi przychod Funduszu Pracy.

4. Informacja o kwocie, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1, ewidencjonowana jest na koncie
ubezpieczonego, 0 ktérym mowa w art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spotecznych, jako sktadka na ubezpieczenie emerytalne nalezna za miesiac, w ktorym
kwota ta zostata przekazana do ZUS.

5. Instytucja finansowa przekazuje do ewidencji PPK, o ktorej mowa w rozdziale 11,

informacje o dokonanych zwrotach ze wskazaniem kwoty zwrotu w podziale na zwrot ze sktadek
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osoby zatrudnionej, podmiotu zatrudniajgcego oraz sktadki powitalnej i doptat rocznych.
6. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli w drodze

rozporzadzenia:

1)  szczegoOlowy zakres danych, w tym w szczegdlnosci dotyczacych instytucji finansowe;j
i uczestnika, podawanych przez instytucj¢ finansowa na dokumencie platniczym, za
pomoca ktorego przekazywana jest kwota, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1 oraz w art. 75 ust. 1
pkt 1;

2)  sposob i tryb przeliczenia kwoty, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1 oraz w art. 75 ust. 1 pkt 1 na
podstawe wymiaru $wiadczenia

- uwzgledniajac koniecznos$¢ zapewnienia prawidlowego zewidencjonowania danych na koncie

ubezpieczonego.
Rozdziat 16

Przepisy karne

Art. 96. 1. Kto, jako podmiot zatrudniajacy albo osoba obowigzana do dziatania w imieniu

podmiotu zatrudniajacego:

1) nie dopelnia obowigzku zawarcia umowy o zarzadzanie PPK w przewidzianym przepisami
terminie,

2)  wbrew przepisom ustawy nie dopetnia obowigzku zawarcia w imieniu i na rzecz osoby
zatrudnionej umowy o prowadzenie PPK w przewidzianym terminie,

3) nie dopetnia obowigzku odprowadzania sktadek w przewidzianym przepisami terminie,

4)  nie zglasza wymaganych ustawa danych lub zglasza nieprawdziwe dane albo udziela w tych
sprawach nieprawdziwych wyjasnien lub odmawia ich udzielenia,

5) nie prowadzi dokumentacji zwigzanej z obliczaniem sktadek oraz z wyptata §wiadczen z
ubezpieczen spotecznych,

6) nie dopetnia obowigzku przesytania przewidzianych ustawg informacji zbiorczych lub
rocznych w przewidzianym terminie

- podlega karze grzywny od 1 000 zt do 30 000 zi.
2. Kto, jako podmiot zatrudniajacy albo osoba obowigzana do dzialania w imieniu podmiotu

zatrudniajacego, uporczywie lub ztosliwie uchyla si¢ od obowiazkéw, o ktorych mowa w ust. 1,

podlega karze grzywny, karze ograniczenia wolno$ci albo karze pozbawienia wolno$ci do dwoch
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Art. 97. Kto, jako podmiot zatrudniajacy albo osoba upowazniona do dziatania w imieniu
podmiotu zatrudniajacego lub dziatajaca z inicjatywy tego podmiotu, naktania uczestnika do
rezygnacji z oszczgdzania w PPK, podlega karze grzywny, karze ograniczenia wolnosci albo karze

pozbawienia wolnosci do dwoch lat.

Art. 98. 1. Kto wbrew zakazowi przewidzianemu w art. 40 ust. 1 wyptaca wynagrodzenie
podmiotowi prowadzgcemu dzialalno$¢ akwizycyjna na rzecz instytucji finansowej za naktanianie
jakiegokolwiek podmiotu zatrudniajacego, aby zawart z ta instytucjg finansowa umowe¢ o
zarzadzanie PPK, podlega grzywnie do 1 000 000 zi.

2. Tej samej karze podlega, kto, whrew zakazowi przewidzianemu w art. 40 ust. 2, oferuje
dodatkowe korzysci materialne z tytutu zawarcia lub niewypowiedzenia umowy o zarzadzanie
PPK.

Rozdziat 17
Zmiany w przepisach obowiazujacych

Art. 99. W ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2018 r. poz. 108, 138
1305) w art. 87 w § 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

» Z wynagrodzenia za prac¢ - po odliczeniu skladek na ubezpieczenia spoteczne,
sktadek odprowadzanych do pracowniczego planu kapitalowego oraz zaliczki na podatek

dochodowy od 0s6b fizycznych - podlegaja potraceniu tylko nastgpujace naleznosci:”.

Art. 100. W ustawie z dnia 28 lipca 1983 r. o podatku od spadkéw i darowizn (Dz. U. z
2017 r. poz. 833 858) w art. 3 po pkt 4 dodaje si¢ pkt 4a w brzmieniu:
,»4a) nabycie w drodze dziedziczenia §rodkow z pracowniczego planu kapitatowego, o ktorym

mowa w ustawie z dnia ... 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. ...);”.

Art. 101. W ustawie z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz.
U. 22018 r. poz. 200 i 317) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1) wart. 5a w pkt 41 kropke zastepuje si¢ Srednikiem 1 dodaje si¢ pkt 42 w brzmieniu:
,»42) ustawie o pracowniczych planach kapitatlowych - oznacza to ustawe z dnia . 2018 1. o
pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U. ...).;
2) wart. 21 wust. 1:
a) po pkt 47e dodaje si¢ pkt 47f-47g w brzmieniu:
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b)

»47f) kwoty doptat rocznych i sktadek powitalnych do pracowniczych planow
kapitalowych przyznawane na zasadach okreslonych w ustawie o pracowniczych
planach kapitatowych;

47g) kwoty otrzymane tytutem zwrotu na zasadach okreslonych w art. 77 ust. 4 i art. 78
ust. 2 ustawy o pracowniczych planach kapitatowych;”,

po pkt 58b dodaje si¢ pkt 58¢ w brzmieniu:

»8¢) dochody z tytulu uczestnictwa w pracowniczym planie kapitalowym, w
rozumieniu ustawy o pracowniczych planach kapitalowych, w zwigzku z:

a) gromadzeniem $rodkow na rachunku w pracowniczym planie kapitalowym przez
uczestnika pracowniczego planu kapitatowego,

b) wyptata $rodkéw zgromadzonych w pracowniczym planie kapitalowym, w
przypadkach okreslonych w art. 87 ust. 1 ustawy o pracowniczych planach
kapitalowych, z zastrzezeniem art. 30a ust. 1 pkt 11ai 11b,

c) wyplata transferowa $rodkow zgromadzonych w pracowniczym planie

kapitalowym;”;

w art. 22:

a)

b)

po ust. 1b dodaje si¢ ust. 1ba w brzmieniu:

»lba. Kosztami uzyskania przychoddéw sa réwniez wydatki poniesione przez
podmiot zatrudniajagcy na zapewnienie prawidtowe] realizacji obowigzkow
wynikajacych z przepisow ustawy o pracowniczych planach kapitalowych, z
zastrzezeniem ust. 6bc.”,
ust. 6ba otrzymuje brzmienie:

,»oba. Naleznosci z tytutéw, o ktorych mowa w art. 12 ust. 1 1 6, oraz zasitki
pieni¢zne z ubezpieczenia spolecznego wyplacane przez zaktad pracy, z zastrzezeniem
ust. 6bc, stanowia koszty uzyskania przychodéow w miesigcu, za ktory sg nalezne, pod
warunkiem ze zostaty wyptacone lub postawione do dyspozycji w terminie wynikajacym
Z przepisOw prawa pracy, umowy lub innego stosunku prawnego taczacego strony. W
przypadku uchybienia temu terminowi do naleznos$ci tych stosuje si¢ art. 23 ust. 1 pkt
55.7,
po ust. 6bb dodaje si¢ ust. 6bc w brzmieniu:

,0bc. Sktadki odprowadzane do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktorych
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mowa w ustawie o pracowniczych planach kapitalowych, w czesci finansowanej przez
podmiot zatrudniajacy, z zastrzezeniem art. 23 ust. 1 pkt 37a, stanowig koszty uzyskania
przychodow w miesigcu, za ktory sg one nalezne, pod warunkiem ze zostang
odprowadzone w terminie wynikajacym z przepisow tej ustawy. W przypadku
uchybienia temu terminowi do sktadek tych stosuje si¢ art. 23 ust. 1 pkt 55aa”;
4)  wart. 23 w ust. 1:
a) po pkt 37 dodaje si¢ pkt 37a w brzmieniu:
,»37a) sktadek odprowadzonych do pracowniczych planéw kapitatowych - od
nagrod 1 premii wyptaconych z dochodu po opodatkowaniu podatkiem dochodowym;”,
b) po pkt 55a dodaje si¢ pkt 55aa w brzmieniu:
»J5aa) nieodprowadzonych do pracowniczego planu kapitalowego sktadek, z
zastrzezeniem pkt 37a, okreslonych w ustawie o pracowniczych planach kapitatowych,
W czgsci finansowanej przez podmiot zatrudniajacy;”;
5 wart. 30a:
a) wust. 1 popkt 11 dodaje si¢ pkt 11a-11d w brzmieniu:

»l11a) od dochodu uczestnika pracowniczego planu kapitalowego uzyskanego w
zwigzku z wyptatg dokonang na podstawie art. 88 ustawy o pracowniczych planach
kapitatowych - w zakresie, w jakim uczestnik nie dokonal zwrotu wyptaconych
srodkéw w terminie wynikajacym z umowy zawartej z instytucja finansowa;

11b) od dochodu uczestnika pracowniczego planu kapitatlowego z tytulu wyptaty
dokonanej w trybie okres§lonym w art. 89 ust. 1 pkt 2 ustawy o pracowniczych
planach kapitalowych - jezeli wyplata ratalna bedzie trwala krocej niz 10 lat, albo
z tytutu wyptaty jednorazowej - w przypadku okreslonym w art. 89 ust. 2 ustawy
0 pracowniczych planach kapitatowych;

11c) od dochodu matzonka uczestnika pracowniczego planu kapitatowego z tytutu
zwrotu dokonanego na podstawie art. 72 ust. 2 ustawy o pracowniczych planach
kapitalowych;

11d) od dochodu uczestnika pracowniczego planu kapitalowego uzyskanego z tytutu zwrotu
zgromadzonych $rodkow dokonanego na podstawie art. 95 ustawy o pracowniczych
planach kapitatlowych;”,
b) poust. 11 dodaje si¢ ust. 12-15 w brzmieniu:
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,»12. Dochod, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 11a stanowi kwota niedokonanego w terminie
zwrotu wyptaconych s$rodkéw pomniejszona o koszty nabycia umorzonych tytutow
uczestnictwa przypadajacych na ten niedokonany zwrot. Za koszt, o ktérym mowa w zdaniu
pierwszym uwaza si¢ sume¢ wptat na nabycie umorzonych tytutdow uczestnictwa w celu
dokonania wyptaty, ustalong w takiej proporcji jaka stanowita kwota niedokonanego zwrotu
do wartosci srodkéw wyptaconych w trybie art. 88 ustawy o pracowniczych planach
kapitatowych. Suma wptlat, o ktérej mowa w zdaniu drugim, to suma kwot wptaconych
sktadek podstawowych i sktadek dodatkowych finansowanych przez podmiot zatrudniajacy
i uczestnika.

13.  Dochdd, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 11b stanowi kwota wyptaty pomniejszona o koszt
przypadajacy na nig. Za koszt, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym uwaza si¢ sume
wptat w proporcji do ilosci rat - w przypadku wyplaty ratalnej, albo sum¢ wplat - w
przypadku wyptaty jednorazowej. Suma wptat, o ktérej mowa w zdaniu drugim, to 75%
sumy kwot wplaconych sktadek podstawowych i sktadek dodatkowych finansowanych
przez podmiot zatrudniajacy i uczestnika oraz 75% sktadki powitalnej i 75% sumy
doptat rocznych.

14. Dochod, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 11c stanowi kwota dokonanego zwrotu
pomniejszona o sume¢ wptat dokonang przez uczestnika pracowniczego planu kapitatowego,
w czgsci, jaka przypadla matzonkowi. Suma wplat, o ktérej mowa w zdaniu pierwszym, to
suma kwot wplaconych sktadek podstawowych i sktadek dodatkowych finansowanych przez
podmiot zatrudniajgcy i uczestnika.

15. Dochdd, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 11d stanowi kwota dokonanego zwrotu z
umorzenia tytulow uczestnictwa pomniejszona o wydatki na nabycie umarzanych
tytutdow uczestnictwa pochodzace z kwot wplaconych sktadek podstawowych i sktadek
dodatkowych finansowanych przez podmiot zatrudniajacy i uczestnika.”.

Art. 102. W ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. 0 podatku dochodowym od 0s6b prawnych (Dz.

U. 22017 r. poz. 2343 1 2369 oraz z 2018 1. poz. 317) wprowadza si¢ nastgpujgce zmiany:
1) wart. 4a w pkt 33 kropke zastepuje si¢ przecinkiem 1 dodaje si¢ pkt 34 w brzmieniu:

,»34) ustawie o pracowniczych planach kapitalowych - oznacza to ustawe z dnia ...

2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. ...).”;

2) wart. 15:
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a) poust. 1d dodaje si¢ ust. 1da w brzmieniu:

,lda. Kosztami uzyskania przychodow sg roéwniez wydatki poniesione przez
podmiot zatrudniajacy na zapewnienie prawidtowej realizacji obowigzkow
wynikajacych z przepisow ustawy o pracowniczych planach kapitalowych, z
zastrzezeniem ust. 4ga.”,

b)  ust. 4g otrzymuje brzmienie:

,4g. Naleznosci z tytutow, o ktorych mowa w art. 12 ust. 1 1 6 ustawy z dnia 26
lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 2001 .)
oraz zasilki pieni¢zne z ubezpieczenia spolecznego wyplacane przez zaktad pracy, z
zastrzezeniem ust. 4ga, stanowig koszty uzyskania przychodéw w miesigcu, za ktory sg
nalezne, pod warunkiem ze zostaty wyptacone lub postawione do dyspozycji w terminie
wynikajagcym z przepisoOw prawa pracy, umowy lub innego stosunku prawnego
taczacego strony. W przypadku uchybienia temu terminowi do naleznos$ci tych stosuje
si¢ art. 16 ust. 1 pkt 57.”,

C) po ust. 4g dodaje si¢ ust. 4ga w brzmieniu:

»A4ga. Sktadki odprowadzane do pracowniczych planéw kapitatowych, o ktorych
mowa w ustawie o pracowniczych planach kapitatowych, z zastrzezeniem art. 16 ust. 1
pkt 40a, w czesci finansowanej przez podmiot zatrudniajacy, stanowig koszty uzyskania
przychodow w miesiacu, za ktory sa one nalezne, pod warunkiem ze zostang optacone
w terminie wynikajacym z przepisow tej ustawy. W przypadku uchybienia temu
terminowi do sktadek tych stosuje si¢ art. 16 ust. 1 pkt 57aa”;

3) wart. 16 wust. 1:
a) po pkt 40 dodaje si¢ pkt 40a w brzmieniu:
,»40a) sktadek odprowadzanych do pracowniczych planéw kapitatowych - od nagrdd i

premii wyptaconych z dochodu po opodatkowaniu podatkiem dochodowym;”,
b) po pkt 57a dodaje si¢ pkt 57aa w brzmieniu:

»J7aa) nieodprowadzonych do pracowniczego planu kapitatowego sktadek, z
zastrzezeniem pkt 40a, okreSlonych w ustawie o pracowniczych planach

kapitalowych, w czgséci finansowanej przez podmiot zatrudniajacy;”.

Art. 103. W ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.

U. 22017 r. poz. 1778 oraz z 2018 r. poz. 106 1 138) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
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1) wart. 41 wust. 3 w pkt 4 w lit. d Srednik zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje si¢ lit. e w
brzmieniu:
»€) kwocie obnizenia podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne, rentowe,
chorobowe i wypadkowe, wynikajacego z ustawy z dnia .... 2018 r. o pracowniczych
planach kapitatowych (Dz. U..);”;
2) wart. 50 wust. 17 w pkt 1 po lit. r dodaje si¢ lit. ra w brzmieniu:
»ra) kwota obnizenia podstawy wymiaru sktadek na ubezpieczenia spoteczne z tytutu

optacania sktadki w ramach pracowniczego planu kapitatowego,”.

Art. 104. W ustawie z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradzaniu osob kierujacych niektorymi
podmiotami prawnymi (Dz. U. z 2017 r. poz. 1222 i 2371) po art. 15a dodaje si¢ art. 15aa w
brzmieniu:

»Art. 15aa. Ograniczen wynikajacych z ustawy nie stosuje si¢ do sktadek podstawowych
odprowadzanych do pracowniczych planow kapitatlowych, o ktérych mowa w ustawie z dnia

... 2018 1. o0 pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U. ...).”.

Art. 105. W ustawie z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towarow i ustug (Dz. U. z
2017 r. poz. 1221 12491 oraz z 2018 r. poz. 62 1 86) w art. 43 w ust. 1 w pkt 12 w lit. f $rednik
zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje sig¢ lit. g w brzmieniu:

»Z) pracowniczymi planami kapitalowymi, w rozumieniu ustawy z dnia ... 2018 r. o

pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U. ...);”.

Art. 106. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. 0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065, z p6zn. zm.®) wprowadza sie nastepujace zmiany:
1) wart. 106 w ust. 1 po pkt 6¢ dodaje si¢ pkt 6d w brzmieniu:
,,0d) srodki, o ktorych mowa w art. 75 ust. 1 pkt 2 oraz art. 95 ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia ....
2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U................. )7
2) wart. 108 w ust. 1 w pkt 60 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 61 w
brzmieniu:
,01) $wiadczen na rzecz osob fizycznych, o ktorych mowa w art. 31 i art. 119 ustawy z

dnia .... 2018 r. 0 pracowniczych planach kapitatowych.”.

3 Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 1292, 1321, 1428, 1543, 2371 i 2494 oraz z
2018r. poz. 107, 138 ...
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Art. 107. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach emerytalnych
(Dz. U. 22016 1. poz. 1449) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:
1) wart. 2:

a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,»2) pracownik - osob¢ zatrudniong, w petnym lub niepelnym wymiarze czasu pracy, na
podstawie umowy o prace, powotania, wyboru, mianowania, spotdzielczej umowy
o prace, osobe zatrudniong na podstawie umowy zawartej w wyniku powotania lub
wyboru do organu reprezentujgcego osobe prawng oraz czlonka rolniczej
spotdzielni produkcyjnej lub spdtdzielni kotek rolniczych, a jezeli umowa
zakladowa tak stanowi, takze:

a) osobg wykonujaca prace naktadcza, o ktorej mowa w przepisach wykonawczych
wydanych na podstawie art. 303 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks
pracy, lub

b) osobe fizyczng wykonujacg prace na podstawie umowy agencyjnej lub umowy
zlecenia albo innej umowy o $wiadczenie ustug, do ktorej zgodnie z art. 750 ustawy
z dnia 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny stosuje si¢ przepisy dotyczace
zlecenia, lub

c) cztonka rady nadzorczej wynagradzanego z tytutu petnienia tych funkcji

- w stosunku do ktorych przepisy ustawy o stosunku pracy i pracodawcy stosuje si¢
odpowiednio;”,

b)  pkt 19 otrzymuje brzmienie:

"19) wyplata transferowa - przekazanie srodkow na warunkach okre$lonych w ustawie
do innego programu, na IKE uczestnika albo osoby uprawnionej, z PPK uczestnika
lub z IKE uczestnika albo osoby uprawnionej do programu w przypadkach i na
warunkach, o ktérych mowa w przepisach o pracowniczych planach kapitalowych
i w przepisach o indywidualnych kontach emerytalnych oraz indywidualnych
kontach zabezpieczenia emerytalnego;”,

c) po pkt 24 kropke zastgpuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 25 w brzmieniu:

,»25) PPK - pracowniczy plan kapitalowy w rozumieniu ustawy z dnia ... 2018 r. 0

pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. ...)”;

2) po art. 13 dodaje si¢ art. 13a w brzmieniu:
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»Art. 13a. Instytucja finansowa moze pobierac koszty i optaty w wysokosci nie wyzszej

niz 0,6% warto$ci zarzadzanych srodkoéw w skali roku.”;
3) wart. 25 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,»J. Sktadka dodatkowa jest potracana z wynagrodzenia po jego opodatkowaniu, a jezeli
umowa zaktadowa to przewiduje, moze by¢ wnoszona bezposrednio przez uczestnika, ktory
nie jest zatrudniony u pracodawcy na jego rachunek w programie.”;

4) wart. 43:
a) wust. 2 po pkt 4 kropke zastepuje si¢ srednikiem i dodaje si¢ pkt 5 1 6 w brzmieniu:

»J) z PPK bylego wspoétmatzonka uczestnika PPK na rachunek w programie na
warunkach okre§lonych w ustawie z dnia ... 2018 r. 0 pracowniczych planach
kapitalowych;

6) z PPK zmartego uczestnika na rachunek w programie osoby uprawnionej na
warunkach okres§lonych w ustawie z dnia ... 2018 r. o pracowniczych planach
kapitalowych.”,

b)  po ust. 7 dodaje si¢ ust. § w brzmieniu:
,»8. W przypadku likwidacji programu z przyczyny wskazanej w art. 40 ust. 1 pkt

4 wyplata transferowa nie nastepuje, a rachunki uczestnikow przenoszone sg na wniosek

pracodawcy do programu, w ktérym zaproponowano im gromadzenie $srodkow na

podstawie art. 7 ust. 2. Przepisy art. 41 stosuje si¢ odpowiednio.”.

Art. 108. W ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o indywidualnych kontach emerytalnych oraz
indywidualnych kontach zabezpieczenia emerytalnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 1776) wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1) wart. 2 po pkt 19 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 20-21 w brzmieniu: ,,20)
trwaty no$nik - trwaty nosnik, o ktorym mowa w art. 2 pkt 4 ustawy z dnia
30 maja 2014 r. o prawach konsumenta (Dz. U. z 2017 r. poz. 683);
21) PPK - pracowniczy plan kapitalowy w rozumieniu ustawy z dnia ... 2018 r. o
pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. ...)”;
2) wart. 4 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,» 1. Oszczedzajacy na IKE ma prawo do zwolnienia podatkowego na zasadach i w trybie
okreslonych w przepisach o podatku dochodowym od 0s6b fizycznych, jezeli na podstawie

umowy o prowadzenie IKE, zawartej w formie, o ktorej mowa w art. 8 ust. 1, gromadzi
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oszczednosci tylko na jednym IKE, z zastrzezeniem art. 14 123.”;
3) wart. 8 wust. 1 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

,IKE lub IKZE jest prowadzone na podstawie umowy zawartej przez oszczgdzajacego
w formie pisemnej albo elektronicznej pozwalajacej na utrwalenie jej tresci na trwalym
nosniku, zwanej dalej ,,umowa o prowadzenie IKE lub IKZE”:”;

4)  poart. 11 dodaje si¢ art. 11a w brzmieniu:

,»Art. 11a. Instytucja finansowa moze pobierac¢ koszty i optaty w wysokos$ci nie wyzszej

niz 0,6% wartosci zarzagdzanych srodkéw w skali roku.”;
5 wart. 13a:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,» 1. Wplaty dokonywane na IKZE w roku kalendarzowym nie mogg przekroczy¢
kwoty odpowiadajacej 1,2-krotnosci przecietnego prognozowanego wynagrodzenia
miesi¢cznego w gospodarce narodowej na dany rok okreslonego w ustawie budzetowe;j
lub ustawie o prowizorium budzetowym lub w ich projektach, jezeli odpowiednie
ustawy nie zostaty uchwalone, z zastrzezeniem ust. 1a”;

b) po ust. 1 dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:

»la. Wplaty dokonywane na IKZE w roku kalendarzowym przez osobe
prowadzaca pozarolniczg dziatalno§¢ w rozumieniu art. 8 ust. 6 ustawy z dnia 13
pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1778
oraz z 2018 r. poz. 106, 138 i ...), nie moga przekroczy¢ kwoty odpowiadajacej 1,8-
krotnosci przecigtnego prognozowanego wynagrodzenia miesi¢cznego, o ktorym mowa
w ust. 1.7;

6) wart. 34 po ust. 1 dodaje si¢ ust. la w brzmieniu:

»la. Warunkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. a i b nie stosuje si¢ w stosunku do

srodkoéw przeniesionych z programu emerytalnego na IKE.”;
7)  wart. 34a po ust. 2 dodaje si¢ ust. 2a w brzmieniu:

»2a. Oszczedzajacy lub osoba uprawniona moze w kazdym czasie zmieni¢ wniosek o
dokonanie wyptaty w ratach i zagda¢ wyptaty jednorazowej, o ile nie zostaly wyptacone
wszystkie srodki zgromadzone na IKZE.”;

8) wart. 35 w ust. 1 po pkt 5 kropke zastepuje si¢ Srednikiem i dodaje si¢ pkt 6-7 w brzmieniu:
,»0) z PPK bylego wspotmatzonka uczestnika PPK w przypadkach, o ktorych mowa w
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przepisach o pracowniczych planach kapitatowych, do instytucji finansowej, z ktora
oszczedzajacy zawart umowe o prowadzenie IKE;

7)  z PPK zmarlego uczestnika na IKE osoby uprawnionej.”.

Art. 109. W ustawie z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu
alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi (Dz. U. z 2018 r. poz. 56, 106 i 138) art. 224a
otrzymuje brzmienie:

»Art. 224a. Nadzor Komisji w zakresie zgodnos$ci z prawem wykonywania dziatalnosci
okreslonej w ustawie obejmuje zgodnos¢ tej dzialalnosci z przepisami ustawy i przepisami
wydanymi na jej podstawie oraz z bezposrednio stosowanymi przepisami prawa
wspolnotowego regulujacymi dziatalno§¢ w zakresie zbiorowego inwestowania oraz
dzialalno$¢ zarzadzania alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi, a takze z majacymi
zastosowanie do tych dzialalnosci przepisami ustawy o ofercie publicznej, ustawy o obrocie
instrumentami finansowymi, ustawy o rachunkowosci, ustawy o0 nadzorze nad rynkiem
kapitalowym, ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o indywidualnych kontach emerytalnych
oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia emerytalnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 1776) oraz

ustawy z dnia ... 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. ...).”.

Art. 110. W ustawie z dnia 21 lipca 2006 r. o nadzorze nad rynkiem finansowym (Dz. U. z
2017 r. poz. 196, z poézn. zm.*) w art. 1 w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
,»2) nadzor emerytalny, sprawowany zgodnie z przepisami ustawy z dnia 28 sierpnia 1997 r.
o0 organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 8701 1321
oraz z 2018 r. poz. 138), ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o pracowniczych programach
emerytalnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1449), ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
indywidualnych kontach emerytalnych oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia
emerytalnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 1776), ustawy z dnia 22 maja 2003 r. 0 nadzorze
ubezpieczeniowym i emerytalnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 477 i 2486), ustawy z dnia 21
listopada 2008 r. o emeryturach kapitalowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1097 oraz z 2017

r. poz. 38)
oraz ustawy z dnia ... 2018 r. o pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U.

Art. 111. W ustawie z dnia 13 lipca 2006 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie

4 Zmiany tekstu jednolitego ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2017 r. poz. 724, 791, 819, 1089, 2102 i 2486.
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niewyptacalnosci pracodawcy (Dz. U. z 2016 r. poz. 1256 oraz z 2017 r. poz. 1557) w art. 12:
1) wust. 2 w pkt 3 kropke zastgpuje si¢ Srednikiem i1 dodaje si¢ pkt 4 w brzmieniu:

,4) skladek odprowadzanych do pracowniczych planow kapitalowych naleznych od
pracodawcow na podstawie ustawy z dnia ... 2018 r. o pracowniczych planach
kapitatowych (Dz. U. ...);”;

2)  ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Roszczenia z tytutdéw wymienionych w ust. 2 pkt 1, pkt 2 lit. a-c i lit. g oraz pkt 4
podlegaja zaspokojeniu za okres nie dluzszy niz 3 miesigce bezposrednio poprzedzajace date
wystapienia niewyplacalnosci pracodawcy albo za okres nie dluzszy niz 3 miesigce
bezposrednio poprzedzajace ustanie stosunku pracy, jezeli ustanie stosunku pracy przypada
w okresie nie dluzszym niz 12 miesiecy poprzedzajacych datg wystapienia niewyptacalnosci
pracodawcy, a w przypadku oddalenia przez sad wniosku o ogloszenie upadtosci z przyczyn,
o ktoérych mowa w art. 3 ust. 1 pkt 3 i 4, rowniez w okresie nie dluzszym niz 4 miesiagce
nastepujace po dacie wystapienia niewyptacalnosci.”.

Art. 112. W ustawie z dnia 13 kwietnia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. z

2017 r. poz. 786 1962 oraz z 2018 r. poz. 305) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:
1) wart. 10 wust. 1:

a) po pkt 14a dodaje si¢ pkt 14b w brzmieniu:

,»14b) $ciganie wykroczen, o ktérych mowa w art. 91 ust. 1 ustawy z dnia ... 2018 r. o
pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U..) oraz udzial w postgpowaniu w
sprawach dotyczacych tych wykroczen w charakterze oskarzyciela publicznego;”,

b)  po pkt 15¢ dodaje si¢ pkt 15d w brzmieniu:

,»15d) kontrola spetniania obowiazkow wynikajacych z ustawy z dnia ... 2018 r. o
pracowniczych planach kapitalowych, w tym w szczegolnosci:

a) obowigzku zawierania umow o prowadzenie pracowniczych planow kapitalowych
I umow o zarzadzanie pracowniczymi planami kapitatowymi,

b) optacania sktadek odprowadzanych do pracowniczych planow kapitalowych.”;

2) wart. 19 wust. 1 po pkt 8 dodaje si¢ pkt 8a w brzmieniu:

,,8a) powiadamianie wybranej instytucji finansowej w rozumieniu ustawy z dnia ...

2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych o stwierdzonych przypadkach

naruszenia przepisow tej ustawy przez podmiot kontrolowany, z wyszczegolnieniem
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sktadek naleznych i1 nieodprowadzonych na rzecz poszczegélnych uczestnikéw

zatrudnionych przez ten podmiot;”.

Art. 113. W ustawie z dnia 17 grudnia 2009 r. o dochodzeniu roszczen w postgpowaniu

grupowym (Dz. U. z 2010 r. poz. 44 oraz z 2017 r. poz. 933) w art. 1 ust. 2 otrzymuje brzmienie:
,,2. Ustawa ma zastosowanie w sprawach o roszczenia o ochron¢ konsumentéw, z tytutu
odpowiedzialnosci za szkode wyrzadzonag przez produkt niebezpieczny, z tytulu czyndéw
niedozwolonych, z wyjatkiem roszczen o ochron¢ dobr osobistych. Ustawe stosuje si¢ takze

w sprawach dotyczacych obowigzkéw wynikajagcych z uméw o zarzadzanie pracowniczymi

planami kapitalowymi i uméw o prowadzenie pracowniczych plandéw kapitatlowych, o

ktérych mowa w ustawie z dnia ... 2018 r. o pracowniczych planach kapitalowych (Dz. U.

")

Art. 114. W ustawie z dnia 5 sierpnia 2015 r. o rozpatrywaniu reklamacji przez podmioty
rynku finansowego i 0 Rzeczniku Finansowym wprowadza (Dz. U. z 2017 r. poz. 2270 i 2486) w
art. 2 w pkt. 1 lit. c otrzymuje brzmienie:

,»C) cztonka funduszu emerytalnego lub osob¢ uprawniong w rozumieniu ustawy z dnia 28

sierpnia 1997 r. o organizacji i funkcjonowaniu funduszy emerytalnych (Dz. U. z 2017
r. poz. 870 i 1321 oraz z 2018 r. poz. 138), uczestnika pracowniczego programu
emerytalnego lub osob¢ uprawniong w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
pracowniczych programach emerytalnych (Dz. U. 2016 r. poz. 1449), oszczgdzajacego
lub osobe uprawniong w rozumieniu ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o
indywidualnych kontach emerytalnych oraz indywidualnych kontach zabezpieczenia
emerytalnego (Dz. U. z 2016 r. poz. 1776), osobg otrzymujaca emeryturg kapitalowa w
rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o emeryturach kapitatowych (Dz. U. z
2014 r. poz. 1097 oraz z 2017 r. poz. 38)

oraz uczestnika pracowniczego planu kapitalowego w rozumieniu ustawy z dnia .

2018 r. 0 pracowniczych planach kapitatowych (Dz. U. ...),”.
Rozdzial 18
Przepisy przejsciowe i koncowe
Art. 115. 1. Obowiazki wynikajace z ustawy stosuje si¢ do:

1) podmiotow zatrudniajacych, ktore zatrudniaja co najmniej 250 0sob zatrudnionych wedtug
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stanu na dzien 31 grudnia 2018 r. - od 1 stycznia 2019 r.;
2) podmiotow zatrudniajgcych, ktore zatrudniaja co najmniej 50 0so6b zatrudnionych wedlug
stanu na dzien 30 czerwca 2019 r. - od 1 lipca 2019 r.;
3) podmiotow zatrudniajgcych, ktére zatrudniajg co najmniej 20 osob zatrudnionych wedtug
stanu na dzien 31 grudnia 2019 r. - od 1 stycznia 2020 r.;
4)  pozostalych podmiotéw zatrudniajgcych - od 1 lipca 2020 r.
- z zastrzezeniem art. 116.
2. Termin, o ktorym mowa w art. 8 ust. 1 liczy si¢ nie wczesniej niz od dnia, o ktorym mowa
w ust. 1.
3. Termin, o ktérym mowa w art. 16 ust. 1 liczy si¢ od dnia uptywu terminu, o ktérym mowa

W ust. 2.

Art. 116. W przypadku podmiotéw zatrudniajacych bedacych jednostkami organizacyjnymi
wchodzacymi w sktad sektora finanséw publicznych w rozumieniu art. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077 oraz z
2018 r. poz. 62), obowigzek, o ktérym mowa w art. 8 ust. 1, powstaje w dniu 1 lipca 2020 r., a
okres, o ktorym mowa w art. 16 ust. 1, liczy si¢ od dnia 1 lipca 2020 r.

Art. 117. Przepis art. 23 ust. 5 po raz pierwszy ma zastosowanie w 2021 r.
Art. 118. Do dnia 31 grudnia 2020 r. nie stosuje si¢ art. 42 ust. 41 5.

Art. 119. 1. W terminie 30 dni po zakonczeniu kwartalu minister wlasciwy do spraw pracy
przekazuje, za posrednictwem PFR, na rachunek uczestnika, w imieniu ktorego zawarto w tym
kwartale umowe o prowadzenie PPK, sktadk¢ powitalng w kwocie rownej 250 zt.

2. Sktadka powitalna jest ewidencjonowana na rachunku uczestnika, po uplywie trzech
pelnych miesigcy oszczgdzania, jezeli za miesiagce te odprowadzono skladke podstawowa
finansowang przez uczestnika.

3. PrzepisOéw ust. 1-2 nie stosuje si¢:

1) jezeli w przesztosci sktadke powitalng zewidencjonowano na rachunku uczestnika w tym
samym lub innym PPK;
2)  w stosunku do uczestnikéw, w imieniu ktérych umowe o prowadzenie PPK zawarto po

dniu 31 grudnia 2020 r.

4. Informacje o lacznej liczbie uczestnikow, o ktorych mowa w ust. 1, PFR przekazuje
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ministrowi wtasciwemu do spraw pracy w terminie do 15 dni od dnia zakonczenia kwartatu.
5. Informacjg, o ktorej mowa w ust. 4, sporzadza si¢ na podstawie danych zawartych w
ewidencji PPK.

6. Sktadka powitalna finansowana jest z Funduszu Pracy.

Art. 120. 1. Przepis art. 13a ustawy zmienianej w art. 107 stosuje si¢ do umow zaktadowych
albo umoéw miedzyzaktadowych zawartych od dnia wejscia w zycie ustawy.

2. Przepis art. 1la ustawy zmienianej w art. 108 stosuje si¢ do umow o prowadzenie
indywidualnego konta emerytalnego lub umoéw o prowadzenie indywidualnego konta

zabezpieczenia emerytalnego zawartych od dnia wejScia w zycie ustawy.

Art. 121. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogloszenia, z wyjatkiem:

1) art.47ust. 1i2, ust. 3 pkt1-3ipkt5i6,ust. 5i6 oraz art. 48-54, ktoére wchodza w zycie z
dniem 1 pazdziernika 2018 r.;

2) art. 108 pkt 5 lit. b, ktory wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2021 r.;

3) art. 47 ust. 3 pkt 4 oraz art. 71 pkt 2, ktore wchodza w Zycie z dniem 1 stycznia 2022 r.

Za zgodno$¢ pod wzgledem prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym
Aleksandra Ostapiuk
Dyrektor Departamentu Prawnego w Ministerstwie Finansow
/-podpisano kwalifikowanym podpisem elektronicznym /



