INFORMACIA PRAWNA Z DNIA 30 KWIETNIA 2021 ROKU
SZCZEPIENIA W ZAKLADACH PRACY PRZECIWKO COVID-19

W dniu 26 kwietnia 2021 roku na stronach rzadowych zostaty opublikowane zasady
dotyczace organizacji i realizacji szczepien w zakladach pracy. Brak jest obecnie aktu
prawnego wskazujacego powyzsze regulacje, nie ma tez na ten moment planu
uregulowania tych zasad w akcie normatywnym. Zgodnie z wytycznymi
przygotowanymi miedzy innymi przez KPRM, Ministerstwo Zdrowia i Giéwny
Inspektorat Sanitarny, zapisy na szczepienia powinny sie rozpocza¢ w dniu 4 maja 2021
roku, a same szczepienia powinny by¢ mozliwe réwniez juz w maju. Ostateczny termin
rozpoczecia akcji szczepien w zaktadzie pracy bedzie uzalezniony od liczby dostepnych

szczepionek.

Najwazniejsza zmiana w _stosunku do pierwszych zatozen programu szczepien to zmniejszona

minimalna liczba chetnych pracownikéw z 500 do 300 oséb, ktéra upowazni pracodawce do

wziecia udziatu w akcji szczepien przeciwko COVID-19 w zaktadzie pracy.

PODSTAWOWE ZASADY PROGRAMU SZCZEPIEN W ZAKLADACH PRACY
Uczestnicy programu:
v' pojedynczy pracodawca,
v' grupa pracodawcéw (np. z jednego budynku lub strefy przemystowej, grupa kapitatowa,
podwykonawcy gtdéwnego zgtaszajacego podmiotu itp.),
v samorzad zawodowy lub stowarzyszenia branzowe,

v szkoty wyzsze: pracownicy i studenci, ktorzy ukonczyli 18. rok zycia.

Katalog pracodawcow, ktérzy bedg mogli wzigé udziat w akcji szczepien, jest szeroki - to nie tylko
pojedynczy podmiot zatrudniajacy, ale rowniez grupy pracodawcoéw, co oznacza, ze w sytuacji,
kiedy jest sie mniejszym podmiotem, istnieje mozliwos$¢ zorganizowania wspolnych szczepien,

np. z innymi pracodawcami prowadzacymi dziatalnos¢ w tym samym budynku.

Szczepienia odbywaja sie we wspoélpracy z wybranym podmiotem wykonujacym
dziatalnosc¢ lecznicza (dalej: PWDL), zgtoszonym do oddzialu Narodowego Funduszu
Zdrowia jako punkt szczepien.

ZGLOSZENIA PRACOWNIKOW

Aby wzig¢ udziat w programie, zaktad pracy powinien zgtosic sie przez formularz udostepniony na
stronie Rzagdowego Centrum Bezpieczenstwa. Formularz bedzie dostepny od 4 maja (na dzien
sporzadzenia niniejszej informacji nie znamy jeszcze doktadnej tresci tego formularza).
W formularzu nalezy wskaza¢ liczbe chetnych do zaszczepienia pracownikéw bez podawania ich
danych osobowych. Zaktad pracy moze wystawi¢ w tym samym czasie maksymalnie 1 zgloszenie,
ktére powinno spetniac¢ nastepujace kryteria:
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PWDL: w zgtoszeniu nalezy poda¢ dane wspédtpracujagcego PWDL (zaktad pracy musi
uzyskac jego zgode);

liczba zgtoszonych oséb: min. 300, bez gérnego limitu;

pracodawca, we wspotpracy ze zgtoszonymi PWDL, powinien by¢ w stanie zaszczepic
wszystkie zgtoszone osoby w ciggu maksymalnie 5 dni.

W przypadku duzych pracodawcéw, zatrudniajgcych ponad 10 tysiecy oséb, moze sie okazag, ze

szczepienia bedq sie odbywaty etapami w miare dostepnosci szczepionek. W przypadku duzych

pracodawcow, a szczegolnie takich, ktérzy maja kilka lokalizacji, mozna wspotpracowac z kilkoma

PWDL, ale w formularzu musi zosta¢ zgtoszony jeden wiodacy PWDL.

Zaktad pracy moze zglosi¢ nastepujace osoby:

v
v
v

pracownikéw zaktadéw pracy,

cztonkéw samorzgddéw zawodowych i stowarzyszen branzowych,

osoby wspoipracujace (zatrudnione na umowe cywilnoprawng Ilub prowadzace
jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarczy),

studentdéw, ktorzy ukonczyli 18 r.z. (zgtasza szkota wyzsza),

cztonkow rodzin w/w 0sob.

Podstawowe informacje dotyczace szczepien w zaktadzie pracy:

v
v
v

rodzaj szczepionki jest uzalezniony od biezgcej dostepnosci;

miejsce szczepienia to zaktad pracy albo wskazana placowka medyczna;

dodatkowe koszty zwigzane ze szczepieniem pokrywa pracodawca. Stawka rozliczeniowa
z NFZ (61,24 zt za kazde jedno wykonane szczepienie) otrzymywana przez PWDL za
szczepienia powinna pokrywac catos¢ podstawowych kosztéw;

Rzad rekomenduje przeprowadzenie szczepien w sobote, niedziele albo poniedziatek.

Procedura zgtaszania i organizacji szczepien w zaktadach pracy

1.

Zaktad pracy nawigzuje wspdtprace z istniejacym punktem szczepien, ktéry zgadza sie
zorganizowac szczepienia dla pracownikow.

Pracodawca wysyfa zgtoszenie przez formularz RCB podajac liczbe oséb chetnych do
szczepienia i dane wspotpracujacego PWDL.

Kiedy przyjdzie kolej na dany zaktad pracy, RARS wystawi oferte dla PWDL (kolejnos¢ wg
daty wystania formularza i dostepnosci szczepionek). Co do zasady wielko$¢ oferty jest
rowna liczbie pracownikéw zgtoszonych w formularzu RCB; w przypadku duzych zgtoszen
mozliwe jest jednak etapowanie.

PWDL moze poprosi¢ o redukcje oferty (np. jesli cze$¢ pracownikow zaszczepi sie
w miedzyczasie w punktach populacyjnych).

Po akceptacji oferty przez PWDL, RARS dostarcza zamodwiong liczbe dawek (PWDL
wskazuje adresy odbioru dawek).
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6. PWDL wykonuje szczepienia, wypetniajac po kazdym szczepieniu e-karte szczepien.

Pracodawca odpowiada miedzy innymi za:

v' nawigzanie wspétpracy z PWDL lub osobg uprawniong, ktdra przeprowadzi szczepienia;

v zebranie listy zatrudnionych pracownikéw chetnych do szczepienia oraz oswiadczen
0 zgodzie na przetwarzanie danych osobowych;

v/ prawidtowe wypetnienie formularza zgtoszeniowego (réwnoznaczne z gotowoscig do
zaszczepienia zgtoszonych pracownikéw);

v/ zapewnienie odpowiednich warunkdéw bezpieczenstwa w przypadku wykonywania
szczepien w zaktadzie pracy (we wspétpracy z PWDL);

v' pokrycie ew. dodatkowych kosztow, jakie mogg powsta¢ przy organizacji szczepien
(wynajem pomieszczen z przeznaczeniem na punkty szczepien lub inne koszty
organizacyjne). Stawka rozliczeniowa otrzymywana przez PWDL za szczepienia powinna

pokrywac catos¢ podstawowych kosztéw.

PWDL odpowiada miedzy innymi za organizacje niezbednych zasobdéw do przeprowadzenia
szczepien tj.: wskazanie miejsca przeprowadzenia szczepien zgodnego z wymogami sanitarno-
epidemiologicznymi, zapewnienie odpowiedniego wyposazenia oraz organizacje zespotdéw
szczepigcych, a takze przeprowadzenie kwalifikacji do szczepienia oraz wykonanie szczepien oraz

wszystkich innych czynnosci medycznych zwigzanych z catym procesem szczepien.

Stanowiska szczepien

Kwalifikacja i szczepienie wykonywane sg w tym samym miejscu - na tzw. stanowisku szczepien.
Na stanowisku szczepien muszg by¢ zapewnione wymagane warunki bezpieczenstwa. Punkty
szczepien zorganizowane na terenie zaktadu pracy powinny przygotowa¢ odpowiednie
rozwigzania, aby chroni¢ osoby szczepione przed niekorzystnymi warunkami atmosferycznymi,

ktére znaczaco utrudniajg wykonywanie szczepien lub zwiekszajg ryzyko z nim zwigzane.

W razie pytan lub watpliwosci pozostajemy do Paristwa dyspozycji.

KONTAKT

Elzbieta Smirnow, radca prawny
elzbieta.smirnow@wojewodka.pl
tel. 724 555 714

Oskar Sobolewski, prawnik
oskar.sobolewski@wojewodka.pl
tel. 724 555 740
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